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pracy tych wszystkich czynnikbw na rzecz uczniéw i szkoty.
Spoteczne sojusze szkoty, zaréwno na jej wiasnym terenie, jak
i poza nig, tworzg tto dla pracy wychowawcy klasowego.

Wychowawca jest inicjatorem i partnerem poczynan uczniow-
skich, organizatorem catoksztaltu wychowania i ksztatcenia szkol-
nego w odniesieniu do jego klasy. Z tej racji petni on funkcje
koordynatora wszelkich dziatann i inicjatyw wychowawczych po-
chodzacych ze strony poszczeg6lnych ogniw $Srodowiska wycho-
wawczego, jakim jest szkota, oraz $Srodowiska lokalnego, w kto-
rym szkota dziata, a odnoszacych sie do jego uczniéw. Wycho-
wawca nie dziala sam. Korzysta z pomocy wszystkich sojuszni-
kow na terenie szkoty i poza nia.

Koordynujgc catoksztatt poczynan wychowawczych w stosun-
ku do swoich uczniébw w toku realizacji nowego programu wy-
chowawczego uwzglednia i wykorzystuje te formy zaje¢ pozalek-
cyjnych, ktére moga przyczynic¢ sie do petniejszej realizacji jego
zamierzen wychowawczych. A wiec moze w zwigzku z podejmo-
wanymi zadaniami wigczaé do swych prac harcerstwo, korzysta¢
z aktywnos$ci uczniéw na zajeciach pozalekcyjnych. Jego praca
i wspotpraca z uczniami i innymi wychowawcami szkoty powin-
na by¢ wieloaspektowa.

Szczegdblnie wazng role odgrywa wychowawca jako rzecznik
spraw i potrzeb rozwojowych swoich uczniéw. Powinni oni wi-
dzie¢ w nim dojrzatego przyjaciela, niezawodnego przewodnika
i opiekuna. W toku swej pracy wychowawca tworzy réznorodne
sytuacje w”howawcze, ktére sg Zrédlem doswiadczen dzieci
i miodziezy. Powinny to by¢ doSwiadczenia efektywnego spotecz-
nego dziatania. Tylko takie doSwiadczenia cztowieka majg wptyw
na jego dalszy rozwdj, ktore pochodzg z aktywnego uczestnictwa
w zyciu, ktéremu towarzysza zywe przezycia emocjonalne i re-
fleksje nad sensem i efektem wiasnego dziatania. Podstawowym
zadaniem wychowawcy klasowego jest wiec organizowanie dzia-
falnosci uczniéw w taki sposob, aby wyzwalata ona ich aktyw-
nos¢, pozadane emocje, pozwalata na zrozumienie oraz ocene wia-
snego dziatania.

Aby nadaé¢ godzinom do dyspozycji wychowawcy klasowego
charakter partnerski, podkresli¢ ich specyficzne wiasnosci w sto-
sunku do lekcji szkolnych, a zarazem wyek.sponowac ich walory



szkoiy jest przeksztakenie systemu naczelnych wartosci socja-
lizmu w osobiste cele zyciowe cziowrieka. W sposob planowy t¢
zadanie podejmujg wychowaw'cy klas.

Aby system naczelnych wartos$ci zostat przez ucznidw uznit»
ny za system wiasnych osobistych celéw, konieczne jest wigcze-
nie ich do realizowania tych warto$ci w praktycznej dziatalnoSci.
Trzeba wiec tworzy¢ wraz z uczniami takie programy dziatan,
ktére beda realizowa¢ te wartosci. Programy dziatan cztowieka
okreslaja, co ma on robi¢, jaki ma by¢. Wychowawca musi stwo-
rzy¢ warunki, w ktérych uczniowie bedg mogli zdoby¢ odpo-
wiednie doswiadczenia zyciowe zwigzane z wyborem i realizacja
wiasnych programow dziatan.

Po to, aby uczniowie mogli by¢ wspéitwdrcami, a nastepnie
tworcami tych programow, muszg by¢ aktywni, a zarazem mie¢
perspektywiczny stosunek do wiasnego zycia.

Podstawkowa aktywnos¢ cziow'ieka dotyczy dwu dziedzin: po-
znania i spotecznego funkcjonowania. Podstawowe, od najwcze-
$niejszych lat budowane programy dziatan ucznidéw, powinny sta-
nowi¢ program ich dziataii poznawczych i spotecznych. Modyfi-
kowa¢ je powinna ksztattowana $wiadomie aktywno$¢ samowy-
chowawcza. Dzieki niej powstajg programy samopoznania i samo-
sterowania, szczegblnie wazne dla zapewnienia autonomii czto-
wieka dojrzatego. Nadrzednym w stosunku do nich, a w efekcie
najdojrzalszym programem, bedzie program dziataii perspekty-
wicznych zwigzanych z planowaniem wilasnego zycia i wizjg przy-
sztego Swiata i wlasnej osoby.

Szczeg6lnym zadaniem wychowawcy klasowego na godzinach
przeznaczonych do jego dyspozycji jest wiec przeksztatcanie sy-
stemu wartosci naczelnych socjalizmu w osobiste cele zyciowe
jednostkd, poprzez wdrozenie jej do wypracowania podstawowych
programow dziatania,-dostarczanie doswiadczen lezacych u pod-
staw aktywnosci poznawczej, spotecznej, samowychowawczej oraz
prospektywnego stosunku do zycia.

Dzieki tym doswiadczeniom ksztatci¢ sie bedg postawy ucz-
niow zgodne z programowymi zatozeniami szkoty. Spotkania kla-
sowe stuzyé majg przede wszystkim ksztattowaniu zachowanio-
wego i emocjonalnego aspektu tych postaw, co wyraza sie w sty-
mulowaniu pozgdanych zachowan i emocji przez programy dzia-



bazie nowych zainteresowan. Po drugie — spotkania klasowe

umozliwiajg opieke wychowawczg nad réznego rodzaju hobby,

pasjami, ciekawoscig, ktére nie wyrosty na bazie szkolnej wie-r
dzy. Ta funkcja pracy wychowawczej ma szczeg6lne znaczenie

w stosunku do uczniéw stabych, ktorzy czesto dzieki temu, iz

w zyciu szkoty zostang wykorzystane ich pozaszkolne zaintere-

sowania, beda lepiej motywowani do nauki szkolnej i odnajdg

swoje miejsce w szkolnej spotecznosci. To z kolei stanowi waz-
ny czynnik w ich poczuciu osobistego bezpieczenstwa i wptywa
na ich wiekszg podatno$¢ na wptyw wychowania szkolnego.

Ksztatcagc pozaszkolne zainteresowania dzieci i miodziezy oraz
wykorzystujagc je w realizacji programu i w zyciu $Srodowiska
szkolnego, wychowawca uczy swych uczniow kultury spedzania
wolnego czasu, angazuje do dziatalnosci poznawczej, przygoto-
wuje do permanentnego ksztatcenia. Nabywane w toku procesu
nauczania umiejetnosci i wiadomosci utrwalajg sie, a zarazem
nabierajg znaczenia we wspotzyciu z kolegami, stajg sie nie tylko
zewnetrznym wymogiem szkoly, ale wewnetrzng potrzebg ucz-
niow — wazng ze wzgledu na ich pozycje spoteczng w Srodowi-
sku réwiesniczym.

Podstawa ksztatconej w ramach spotkan klasowych aktywno-

§ci poznawczej bedg nastepujgce dos$wiadczenia ucznia:

1 Doswiadczenie dobrowolnego podejmowania zadan majacych
na celu lepsze poznanie zjawisk, proceséw i problemow.

2. Doswiadczenie organizowania wiasnej, samodzielnej dziatal-
nosci poznawczej.

3. Doswiadczenie dzielenia sie efektami swej witasnej, samodziel-
nej i dobrowolnie podjetej pracy poznawczej, inaczej: do-
Swiadczenie bycia Zrédtem informacji przez siebie dobrowol-
nie zdobytych.

4. Doswiadczenie przezywania satysfakcji z bycia specjalista,
z posiadania informacji, ktérych inni nie posiadaja.

2. KSZTALCENIE AKTYWNOSCI SPOtECZNEJ

Spotkania klasowe powinny by¢é podstawowym czynnikiem
W przygotowaniu ucznidw do zycia w spotecznosci rowiesniczej
1 do spetniania powinnosci obywatelskich we wspotpracy z in-
nymi. Tym samym celom stuzg organizacje szkolne (samorzad).
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w podejmowaniu zadan spotecznych, szanowanie indywidualnych
wyboréw, respektowanie dobrowolnosci w ich realizowaniu oraz
wspotodpowiedzialnos¢ za wyniki.

Mtodziez powinna w czasie spotkan klasowych podejmowac
coraz bardziej ambitne zadania spoteczne do wspdlnej realizacji
z kolegami. Spotkania powinny stanowi¢ forum, na ktérym od-
bywac sie bedzie rozliczanie ich reahzatorow z wykonania tych
zadan.

W zwiagzku z ksztatceniem aktywnos$ci spotecznej szczeg6lnego
znaczenia nabierajg nastepujgce doswiadczenia uczniow:

1. Doswiadczenie inicjowania i dobrowolnego podejmowania za-
dan o wadze spotecznej — obywatelskie;j.

2. Doswiadczenie wspOtpracy- z innymi w realizacji zadan wy-
kraczajgcych poza interes osobisty.

3. EioSwiadczenie wykonywania réznorodnych czynnosci spotecz-
nych, wchodzenia w rézne spoteczne role (kierowanie, repre-
zentowanie, pomaganie itp.), potaczone z sukcesem.

4. Doswiadczenie podlegania spotecznym ocenom pozytywnym
i negatywnym.

3. KSZTALCENIE AKTYWNOSCI SAMOWYCHOWAWCZEJ

Aktywnos$¢ samowychowawcza jest tendencjg do modyfikacji
wiasnego dziatania w stosunku do przyjetego generalnego wzoru
(ideatu, projektu) siebie samego. Proces samowychowania jest
procesem ksztattowania wiasnej osobowosci w sposéb aktywny
i zgodny z przyjetym Swiadomie projektem, modelem siebie sa-
mego. Efektem procesu samowychowania powinno by¢ uksztatto-
wanie dojrzatej emocjonalnie i spotecznie osobowosci jednostki,
cechujacej sie realistyczng postawg wobec siebie i innych, ak-
ceptacjg i poszanowaniem siebie i innych, uksztaltowang umie-
jetnoscig podejmowania optymalnych decyzji i samosterowania
wilasnym zachowaniem w rdznorodnych ukfadach interpersonal-
nych.

Aktywnos$¢ samo-wychowawcza pozwala na intensyfikacje efek-
tow dziatalnosci' poznawczej i spotecznej przez nabywang zdol-
no$¢ do samokorekcji. Efekty samowychowania powinny pozy-
tywnie ingerowa¢ w proces uczenia sie ucznia, pozwalajac mu
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ne z wizjg Swiata, w ktérym cztowiek bedzie zyt: z wizjg cywi-
lizacji, ktora bedzie wyznacza¢ warunki jego zycia, wizjg spote-
czenstwa, ktorego bedzie aktywnym czionkiem, wizjg zawodu,
ktory bedzie petni¢, rodziny, ktérg zalozy, sposobu spedzania
wolnego czasu. Szkota musi pomoc miodemu cziowiekowi stwo-
rzy¢ plan wiasnego zycia.

Pobudzenie wyobrazni, ksztatcenie umiejetnosci okreslania
swych zadan realnych, jak i idealnych (cele dazen), ksztalcenie
odpowiedzialno$ci za podjete zadania, nawyki i umiejetnos¢ pla-
nowania ich realizacji, w og6le — che¢ planowania wiasnego zy-
cia, stanowig gtéwne wytyczne dla tego procesu wychowawcze-
go, jakim jest ksztatcenie perspektyw zyciowych. Hastem jego
jest: wyobraznia — planowanie — odpowiedzialnos¢.

Jest to cel specyficzny w poréwnaniu z celami nauczania
wychowujacego, chociaz cate przeciez wychowanie szkolne zmie-
rza do przygotowania dojrzatej spotecznie jednostki. Zaden jed-
nak z przedmiotow nauczania nie posiada, jako szczegOlnie wy-
rézniajacego, celu ksztatcenia perspektywy zyciowej dzieci i mto-
dziezy. Przygotowanie do wyboru zawodu, do zycia rodzinnego,
do uczestnictwa w dorobku cywilizacyjnym i kulturowym stano-
wi szczegllnie wazne zadanie powierzone wychowawcy klaso-
wemu.

W zwigzku z ksztatceniem perspektyw zyciowych wazne jest
dostarczenia uczniom nastepujacych do$wiadczen:

1 Doswiadczenia wyobrazenia sobie Swiata, w ktorym sie be-
dzie kiedy$ zylo, w oparciu o wiedze o istniejagcym S$wiecie
i 0 procesie zachodzacych w nim przemian i ich Kierunku.

2. Doswiadczenia przezywania wizji swej przysztej rodziny, pra-
cy zawodowej itp., a wiec wizji swego przysziego zycia.

3. Doswiadczenia planowania dnia codziennego i planowania re-
alizacji zadan perspektywicznych.

4. Doswiadczenia bycia autonomicznym decydentem w zakresie
gospodarowania swymi oszczedno$ciami, wolnym czasem, wy-
borem zawodu itp.

Konkludujac:

Program godzin do dyspozycji wychowawcy Kklasowego —

spotkan klasowych — ma na celu ksztatci¢ programy dziatan mio-

dziezy, by wiedziata, jak zy¢, do czego dazy¢, czym byé¢, jakich
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12. Doswiadczenie radzenia sobie efektywnie z rdéznego rodzaju
trudnosciami.

13. Doswiadczenie wyobrazenia sobie $wiata, w ktérym sie be-
dzie kiedy$ zylo, w oparciu o wiedze o istniejgcym Swiecie
i 0 procesie zachodzgcych w nim przemian i ich kierunku.

14. Doswiadczenie przezywania wizji swej przysztej rodziny, pra-
cy zawodowej itp., a wiec wizji swego przysziego zycia.

15. Doswiadczenie planowania dnia codziennego i planowania
realizacji zadan perspektywicznych.

16. Doswiadczenie bycia autonomicznym decydentem w zakre-
sie gospodarowania swymi oszczednos$ciami, wolnym czasem,
wyborem zawodu itp.

Doswiadczenia te decydujg o tym, jakich form dziatania, ja-
kich postaw i zachowan uczy sie miodziez, decydujg o tym, ja-
kie hedzie tworzy¢ ona programy swoich osobistych dziatan, czym
bedzie zy¢, do czego dazyc.

PROBLEMATYKA GODZIN DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY

Aktywnos$¢ uczniow w wypracowywaniu wiasnych programéw
dziatan dotyczy¢ musi p>odstawowych terendéw dziatalnosci czio-
wieka dojrzatego, z uwzglednieniem zaréwno zadan ,na dzi$”,
jak i ,,na jutro”. Sg to nastepujace tereny dziatalnosci:

— rodzina: ohecna i przyszia;

— praca: aktualna nauka szkolna, potem praca w zawodzie;

— $rodowisko spoteczne, ktorego jest sie uczestnikiem: aktual-
nie klasa szkolna, organizacja miodziezowa, grupa towarzy-
ska, a potem zaktad pracy, zwigzki zawodowe, roéznorodne
instytucje aktywnosci spotecznej i rekreacji;

— Srodowisko lokalne: problemy aktualne i rozwojowe wsi i mia-
sta, wiasnego regionu;

— kraj: aktualne problemy, ktérymi kraj zyje oraz prawa i obo-
wigzki obywatelskie cztowieka dojrzatego wyrazone w kon-
stytucji i prawodawstwie;

— Swiat: jego aktualne problemy, aktualny uktad sit, w tym
szczegllnie miejsce obozu panstw socjalistycznych, jak tez
perspektywy rozwoju pokojowego wspoétzycia, walki z gtodem,
ochrony $rodowiska itp.



nosci poznawczej, lecz musi w takiej sytuacji znajdowac sie wie-
lokrotnie, zaréwno na poczatku rozwijania swej aktywnosci po-
znawczej, jak i potem. Podobnie dzieje sie z kazdym z wymie-
nionych doswiadczen. Wychowawca musi wielokrotnie tworzy¢
warunki kazdemu uczniowi dla zdobywania okre$lonych progra-
mem szesnastu doswiadczen. Wynikami pracy wychowawczej sg
te wiasnie doswiadczenia, a wiec stworzone przez wychowawce
kazdemu uczniowi sytuacje umozliwiajgce uczestnictwo w zdo-
bywaniu okreslonych w programie doSwiadczer poprzez moznos¢
podejmowania okre$lonych dziatan, ich emocjonalne przezywa-
nie, jak tez refleksja nad nimi.

Podstawowym kryterium oceny tych doSwiadczen poza ich
sitg i dojrzatosciag oraz czestoscig wystepowania bedzie ich zgod-
no$¢ z systemem naczelnych wartosci naszego spoteczenstwa, kto-
re wychowawca przeksztatca¢ ma poprzez swa wspoltprace z ucz-
niem w system jego osobistych celow.

UWAGI O REALIZACJI PROGRAMU GODZIN
DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY

Metodyke pracy wychowawcy klasowego na spotkaniach kla-
sowych wyznaczajg cztery zasady. Sg to: zasada traktowania ucz-
nia jako partnera we wspdlnej pracy, zasada powszechnosci efek-
tow wychowawczych, zasada konkretno$ci zadan oraz zasada ak-
tywnosci ucznia.

1. ZASADA TRAKTOWANIA UCZNIA JAKO PARTNERA
WSPOLNEJ PRACY

Spotkania klasowe stanowig system ksztatcenia dziatalnosci
uczniéw. Uczg dokonywania $wiadomego wyboru tej dziatalno-
§ci, programowania, organizowania, realizacji i rozliczania sie
z podjetych zadan. W tym zakresie sg niezastgpionym ogniwem
programowym szkoly. Zaangazowanie ucznibw w autentyczne
dziatanie, autentyczno$¢ towarzyszacych temu przezy¢ i refleksji
— s to warunki powstawania projektowanych doswiadczeh. Wy-
magajg one okre$lonej atmosfery. Cechg szczegdlng tej atmosfe-
ry jest samodzielno$¢ uczniéw, zaréwno w doborze zadan, jak
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przez lepszych, zastepowanie w ogbéle mtodziezy w jej pracy. Na
og6t takie tendencje wynikajg z faktu, iz wychowawcy bardziej
zalezy na samym widocznym (rzeczowym) wyniku pracy, niz na
efektach w postaci nabytego przez uczniéw doswiadczenia. War-
to zaryzykowac gorszy koricowy efekt zadania, aby w sposob pet-
niejszy ksztatci¢ do$wiadczenia uczniow np. w zakresie samooce-
ny, przyjmowania krytyki, oceny dysproporcji miedzy wkiadem
pracy a wynikiem itp. Lepiej zgodzi¢ sie na gorsze wykonanie
zadania, niz korzysta¢ z pracy rodzicow ucznidw, statego aktywu
lub swojej wiasnej, wytwarzajgc w uczniach do$wiadczenie nie-
udolnosci, przeSwiadczenie o bezwarto$ciowosci wiasnych wysit-
kéw, nawyk korzystania z pracy innych, do$wiadczenie pozoro-
wanej tytko samodzietnosci.

Zasada partnerstwa oznacza autentyczng wspotprace wycho-
wawcy z miodziezg w realizacji zadan, zaufanie do jej mozliwo-
§ci i dobrej woli, cierpliwos¢ w oczekiwaniu na efekty pracy
i na przezwyciezenie trudnosci oraz przynajmniej réwnorzedng
troske o rzeczowy efekt pracy, jak i o uzyskanie przez miodziez
w toku dziatania waznych zyciowo doswiadczen, zgodnych z ce-
lami szkoty.

Stopniowanie zasady partnerstwa w pracy z dzieémi i mio-
dzieza zalezy nie tyle od wieku uczniéw, co od uzyskanego po-
ziomu pracy wychowawczej. Im predzej wychowawca moze zde-
cydowac sie na peing realizacje tej zasady, tym lepsze wyniki
osigga w swej pracy. Trudno$ci w realizacji zasady partnerstwa
oznaczajg nie tyle niedojrzato$¢ dzieci, cp brak doswiadczen w za-
kresie samodzielno$ci dziatan, a te powinno zapewni¢ wychowa-
nie szkolne.

2. ZASADA POWSZECHNOSCI EFEKTOW WYCHOWAWCZYCH

Jezeli bezposrednim efektem pracy wychowawczej majg by¢
dostarczone dzieciom i miodziezy doswiadczenia istotne dla ich
zyciowej dziatalnosci, wazne jest, aby doswiadczenia te byty
udziatem kazdego ucznia.

Wymienione powyzej podstawowe kategorie doswiadczen, kté-
re maja sta¢ sie udziatem kazdego ucznia szkoty, uzupetnié na-
fezy zasada, aby kazdy z nich znalazt sie osobiscie w sytuacjach,
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cacych samodzielnos¢). Wychowawca musi tak organizowa¢ swoje
kontakty z uczniami, tworzy¢ takie warunki dla okreslonych in-
terakcji miedzy wychowankami, wprowadzaé poprzez zadanie ta-
kie tresci, ktére zapewnig, iz wszyscy wychowankowie wyniosg
z tych sytuacji pozadane, zgodne z celem doswiadczenia.

Dazeniem wychowawcy powinno by¢, aby zdobyte do$wiad-
czenia byty silne, tzn. aby powstawaly w efekcie licznych, po-
wtarzajgcych sie sytuacji wychowawczych, oraz pozytywne, tzn.
powigzane z emocjami pozytywnymi, gdyz od tego zalezy moz-
no$¢ ich wykorzystywania w zyciu, ich moc regulacyjna w sto-
sunku do zachowania.

3. ZASADA KONKRETNOSCI ZADAN NA GODZINACH
DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY

Tradycja godzin wychowawczych realizowanych w programie
obecnej szkoly podstawowej jest catkowicie rézna od propono-
wanego systemu spotkan klasowych. Poza realizacjg zasady part-
nerstwa i wynikajagcego stad klimatu wychowawczego tych zajec,
réznica ta polega na doborze celéw i zadan wychowawczych,
ktére majg byé realizowane w ich ramach. Wychowawca powi-
nien stawia¢ sobie na kazdej godzinie do swojej dyspozycji kon-
kretne zadania, tak jak czyni to nauczyciel na lekcjach przed-
miotowych. Te =zadania charakteryzujg sie dwiema cechami:
zwigzkiem z aktualnymi potrzebami rozwojowymi i wychowaw-
czymi uczniow oraz zwigzkiem z potrzebami $Srodowiska spotecz-
nego.

Pierwsza cecha zadan wymaga okresSlenia przez wychowawce
stanu rozwoju wychowankéw w zakresie czterech spojnych ce-
I6w spotkan klasowych: perspektywicznego stosunku do zycia
i aktywnos$ci samowychowawczej, aktywnosci poznawczej i spo-
tecznej. Szczegblnie powinny interesowa¢ wychowawce dwa as-
pekty rozwoju wychowankéw: zasob ich dotychczasowych do-
Swiadczen oraz poziom aktywnosci. Efektem tego wychowawcze-
go rozeznania bedzie konkretne okre$lenie zadan spotkan klaso-
wych przez stwierdzenie, jakich doswiadczen i ktéremu uczniowi
trzeba dostarczy¢. Nalezy liczy¢ sie przy tym zaréwno z etapem
ogodlnego rozwoju psychicznego, na ktérym znajdujg sie ucznio-
wie (dobiera¢ zadania o przynajmniej Srednim, nie za niskim.
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konkretny wynik koncowy moze by¢ szybko i efektywnie osiag-
niety. Ten sposob wychowawczego postepowania — chociaz po-
zornie poprawny — nie uwzglednia jednak uprzednio sformuto-
wanych zasad postepowania wychowawczego w ramach spotkan
klasowych, a szczegélnie zasady powszechnosci efektow wycho-
wania szkolnego.

Wychowawca pracujacy z grupg w petni aktywng musi wy-
twarzaé w niej swoiste, wiasciwe jemu i grupie, podstawy dys-
cypliny, bedace nie systemem rygorow, kar i nagrdd, lecz wspdl-
nie uznanych zasad postepowania. Dojrzato$¢ tych zasad i ich
przestrzeganie powinno wzrastaé w toku realizacji programu
spotkan klasowych. Istotne jest zatem wykorzystanie wszelkich
okazji do pobudzania refleksji uczniow o wydarzeniach, proble-
mach ich spotecznego zycia i wyzwalanie samoregulacyjnych me-
chanizméw. Realizacja partnerstwa, powszechno$¢ efektdéw, kon-
kretnoSci zadan wyjasniajg najpetniej zasade aktywnosci stoso-
wang w toku spotkan klasowych. Nie jest ona kontrowersyjna
w stosunku do prawnej i wychowawczej (w sensie og6lnym) od-
powiedzialno$ci wychowawcy za bezpieczenstwo i rozwdj jego
uczniow.

Odpowiedzialno$¢ wychowawcza dotyczy w przypadku spot-
kan klasowych realizowania konkretnych zupetnie celéw i zadan
wychowawczych, wedtug ktérych mozna dokonaé analizy dzia-
falnosci wychowawcy. Dajg sie one bowiem ewidentnie oceniac.
Odpowiedzialno$¢ prawna z kolei zaklada staranne planowanie
poczynan wychowawczych, tak aby przebiegaty w warunkach
optymatnych dla osiggania sukceséw wychowawczych, jak tez
dla zapewnienia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia uczniow. Pola-
czenie tych zasad zmusza wychowawce do szukania odpowied-
nich rozwigzan organizacyjnych, takich jak wspotpraca z rodzi-
cami, z uczniami najstarszych klas itp.

Konkludujac:
Programy dziatan miodziezy wypracowywane w szkole doty-
czy¢ powinny szesciu terendw dziatalnosci cztowieka, jakimi sg;
rodzina, praca, najblizsze Srodowisko spoteczne, $rodowisko lo-
kalne, kraj, Swiat. Aby wszyscy uczniowie szkoty mogli zaanga-
zowacC sie w sprawy tych terenéw ludzkiej dziatalno$ci, musza
by¢ w jej wychowaniu spetnione okre$lone zasady: zasada partr
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w pierwszym etapie realizacji wybranego osrodka dziatalno-
§ci uczniow wychowawca musi sformutowaé zamierzone zadania
w mozliwie atrakcyjnej dla miodziezy formie. Wyznaczajac te za-
dania i planujac ich realizacje musi przestrzega¢ zasady partner-
stwa i aktywnosci ucznidw.

W ciggu wszystkich lat nauczania wychowawca dysponuje
w szkole podstawowej 40 godz. rocznie, za$ w szkole Sredniej
19 godz. rocznie. Cze$¢ spotkan klasowych w wymiarze ok. 10
godz. rocznie w szkole podstawowej, za$ ok. 6 w szkole Srednigj
przeznacza wychowawca na biezace sprawy swojej klasy, kto-
rych metodg cykli nie bedzie w stanie zrealizowa¢ (np. sprawy
porzagdkowe, aktualne wydarzenia w zyciu grupy wymagajace
doraznych posunieé itp.). Pozostalg cze$¢ czasu przeznacza na
organizacje osrodkow dziatalno$ci uczniowskiej. Wynosi to okoto
30—40 godzin na kazdy z czterech celow spotkan klasowych (ak-
tywno$¢ poznawcza, spoteczna, samowychowawcza, prospektyw-
ny stosunek do zycia). Znaczy to, ze w ciggu roku wychowawca
moze zorganizowa¢ w szkole podstawowej po 4 cykle, po 1z kaz-
dego rodzaju aktywnosci, dobierajagc je w zaleznosci od realizo-
wanych celéw, poziomu rozwoju swych ucznibw oraz potrzeb
srodowiska spotecznego. Podobnie w szkole $redniej moze orga-
nizowa¢ w ciggu roku po 2—3 cykle z wybranych rodzajow ak-
tywnosci. W ciggu wszystkich lat nauczania wychowawcy moga
wiec zorganizowa¢ od 28 do 32 cykli, zwigzanych z ré6znym ro-
dzajem aktywnosci. Nic nie stoi na przeszkodzie, by niektore
cykle miodziez realizowata wiecej niz jeden raz na réznym po-
ziomie dojrzatosci. Ze wzgledu jednak na ich cele ksztatcace war-
to starac sie orealizacje coraz to nowych cykli.

Ograniczona liczba cykli realizowanych w toku spotkan kla-
sowych wymaga od wychowawcy starannego doboru tematyki
podejmowanych zadan. Realizacja cykli wptynie na organizacje
czasu wolnego dzieci i n™odziezy, aktywizujac ich dobrowolnie
do wykonywania rdéznorodnych czynnosci rozwigzywania waz-
nych dla nich probleméw poza czasem szkolnym w toku poza-
lekcyjnych lub pozaszkolnych spotkan klasowych, lub prac indy-
widualnych w matych grupach.

Wychowawca moze dobiera¢ temat cyklu, zarbwno z pomoc-
niczego zestawu zatgczonego do niniejszego progrM(fi)ij..i; k: .tez

/
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PROPOZYCJE ROZWIAZAN METODYCZNYCH

Przyktadowe cykle (o$rodki dziatalnosci)

AKTYWNOSC POZNAWCZA
Cykl 1 Poziom wieku: klasy IV—VIII.
Zadanie zespotowe: Wakacje uczg!

Realizacja: Ustali¢ w oparciu o doswiadczenia uczniéw, przy po-
mocy nauczycieli poszczeg6lnych przedmiotéw lub ucznidéw star-
szych klas, zestaw réznorodnych zadarn badawczych do wykona-
nia w czasie wakacji (np. w zwigzku z jezykiem polskim: zato-
zy¢ stownik gwary géralskiej; w zwigzku z historig: wykonac
album zabytkéw lub przewodnik po zabytkach okolicy, w ktorej
uczen spedza¢ bedzie wakacje, albo sporzadzi¢ zbiér legend;
w zwiazku z biologia: wykonaé zielnik napotkanych ziét, atbum
fotografii lub rysunkéw pieknych drzew itd.); zestaw powinien
by¢ obszerny.

Nastepnie kazdy uczen w czasie spotkan klasowych dokonuje
wyboru jednego lub kilku zadan do realizacji z jednego lub kil-
ku przedmiotéw nauczania, a po wakacjach uczniowie w czasie
swych spotkan przygotowujg wystawe pod hastem: wakacje ucza!
— projektuja plansze, stoiska, okreslajg odbiorce, zapraszajg itp.
Oceniajg na spotkaniach klasowych wyniki swej pracy.

Cykl 2. Poziom wieku: klasy VI—VIII szkoly podstawowej oraz
wszystkie szk6t ponadpodstawowych.

Zadanie zespotowe: Urzadzi¢ pokaz zbioréw hobbystow.

Realizacja: Na spotkaniach klasowych, w rozmowie i dyskusji,
omowi¢ réznorodne zainteresowania, pasje, hobby uczniéw. Na-
stepnie zaprojektowa¢ demonstracje zgromadzonych zbioréw.
Okresli¢ odbiorce (tylko dla klasy, dla rodzicéw, dla miodszych
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Cykl 2. Poziom wieku: klasy IV—VIII szkoty podstawowej oraz
wszystkie ponadpodstawowej.

Zadanie zespotowe: Zorganizowanie szkolnego pogotowia spotecz-
nego.

Realizacja: Zebranie w czasie spotkan klasowych informacji o lu-
dziach w okolicy szkoty, potrzebujacych naszej pomocy, sporzg-
dzenie rejestru potrzeb, okreslenie konkretnych mozliwych form
pracy. Zorganizowanie na spotkaniach klasowych zarzadu pogo-
towia, grup specjalistbw w zakresie réznych form pracy (sekcje
pogotowia), zasad doptywu informacji o potrzebujgcych pomocy,
utworzenie grupy reporteréw dla tego celu itp. Ustalenie zasad
udzielania pomocy przez pogotowie, informacja o nim (szkofa,
moze okoliczne bloki?). Uruchomienie pogotowia: zgtaszanie po-
trzeb, uruchomienie grup specjalistbw (pomoc w nauce, opieka
nad starszymi czy chorymi samotnymi ludZmi, sprzatanie, re-
monty, zabawy z dzie¢mi itp.). Okresowe oceny na spotkaniach
klasowych sprawnosci pogotowia.

Cykl 3. Poziom wieku: klasy VII—VIII szkoty podstawowej oraz
wszystkie szkot ponadpodstawowych.

Zadanie zespotowe: Przygotowanie placu zabaw dla dzieci ze
szkoty i okolic.

Realizacja: Ustalenie na spotkaniach klasowych, gdzie i jak ba-
wig sie rowiesnicy i miodziez w czasie wolnym. Ocena form spe-
dzania wolnego czasu, warunkéw i mozliwosci w tym zakresie.
Zaplanowanie, jak mozna urozmaici¢ formy spedzania wolnego
czasu na powietrzu. Wybor terenu dla szkolnego placu zabaw,
zatatwienie formalnosci, znalezienie sprzymierzencow dla reali-
zacji tego zadania (np. zaktad pracy, rodzice...). Urzadzenie w cza-
sie spotkan klasowych placu, opracowanie regulaminu korzysta-
nia z niego, system opieki i dyzuréw.

AKTYWNOSC SAMOWYCHOWAWCZA

Cykl 1 Poziom wieku: klasy 1IV—VIII szkoly podstawowej oraz
wszystkie ponadpodstawowych (z modyfikacjami zalez-
nymi od wieku).



PERSPEKTYWICZNY STOSUNEK DO ZYCIA

Cykl 1 Poziom wieku: klasy IV—V (zadanie wymaga uprzedni
go przygotowania rodzicow, aby umieli sprostaé rozb
dzonej aktywnosci dzieci).

Zadanie zespotowe: Blanujemy nasze rodziny.

Realizacja: Rozmowa na spotkaniach klasowych o rodzinach: r
dzina najblizsza, dalsza, duza, mata, petna, niepetna. Rozwdj r
dziny, jej genealogia. Zdobycie odpowiednich informacji i rys
wanie drzew genealogicznych swoich rodzin. Podobienstwa w r
dzinie — fizyczne, psychiczne. Skad sie bierze podobienstwo dzi
ci do rodzicow. Poczecie dziecka, urodzenie sie dziecka. Opiel
nad maluchami w rodzinie. Rola ojca, rola matki, rola starsze
rodzeAstwa. Funkcjonowanie rodziny w dziehA pracy i w wolny
czasie. Przyktady z zycia. Najszczesliwszy dzien w rodzinie, nf
smutniejszy. Fantazja: jaka bedzie moja rodzina, ktérg zatoz
Moj maz (zona), moje dzieci, organizacja obowiazkéw w rodzir
(poprzez rozmowe kierowanag, rysunki, prace plastyczne, tea
samorodny).

Cykl 2. Poziom wieku: klasy V—VIII.
Zadanie zespotowe: Nasz dwutysieczny rok.

Realizacja: Fantazjowanie na ten temat. Nastepnie ustaler
spraw, ktére mozemy przewidzie¢, i takich, o ktérych nie wien
Odnalezienie informacji, ktére moga zmniejszy¢ nasza niewied:
Zapoznanie sie z roznymi fantazjami ludzi zyjacych przed nai
na temat rozwoju cywilizacji (na podstawie literatury popularn
naukowej i fantastycznonaukowej). Na tym tle pytania: co he
robit w roku dwutysiecznym? (jak bede zyt, jak bede sie ubier’
co bede jadt itp.). Fantazje dzieci mogg przybiera¢ postaé rysu
kow, gazetek, wypracowan. Gietda pomystéw na spotkaniach Kl
sowych. Zachowujemy je, aby sprawdzi¢ w roku dwutysieczny
(spotkamy sie w dwutysiecznym roku).

Cykl 3. Poziom wieku: starsze klasy szkoty podstawowej i wsz
stkie ponadpodstawowych.

Zadanie zespotowe: przygotowanie poradnika o zawodach nas$ i
teresujacych.
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Realizacja: Okreslamy na spotkaniach klasowych nasze preferen-
cje zawodowe. Dyskusja na temat roli zawodu w zyciu cztowie-
ka; jakim warunkom powinien odpowiada¢ wybierany zawdd?
Szukamy w naszym otoczeniu ludzi sukcesu zawodowego i po-
mytki w wyborze zawodu. Analiza Zrédet sukcesu i zrodet po-
mytki. Nastepnie szukamy (wywiady, obserwacje, poradniki,
ksigzki) informacji o interesujagcych nas zawodach. Okreslamy
wady i niedociggniecia istniejagcych informatoréw o zawodach.
Przygotowujemy nasz poradnik w formie udoskonalonej. Gotowy
przewodnik po interesujgcych zawodach przekazujemy miod.szej
klasie, aby z niego korzystata i uzupetniata go.



tawienie 35 przyktadowych cykli z uwzglednieniem klas szkolnych, w ktérych

;3 byo siczegélnie dobrze realizowane

Nazwa cyklu

Spotkanie ze zwierzetami, ktérych sie

nie lubi

Méj pies

Cztowiek i przyroda:

wrogowie czy przyjaciele

Swiat idzie naprzéd

Mikotaj Kopernik

Wsréd tajemnic kosmosu
Polskie nazwy na mapie $wiata
Wakacje uczg

Zagadki $wiata A
Skrzynka pytan

Jak sie uczy¢?

Drzewo genealogiczne mojego rodu
Warszawa — Serce Polski
Czym Polska bogata ?
Przewodnik po okolicy (dzielnicy)
Zywa mapa

Bohaterowie naszych szkét
Kronika szkoty

Ulice naszego miasta
Konstytucja i zycie

Bilans tych tat

Sladami walki

Organizacje ludzi pracy

Co ludzi tgczy — co dzieli
Walka o pokoj

Sojusze i przyjaznie

Sad nad cywilizacjg XX w.
Zmiany na mapie $wiata
Dzieci i mtodziez innych narodéw
Nasze hobby (méj ,konik™)

*) tez klasy starsze szkél ponadpodstawowych.
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Cykle ksztatcgce zainteresowania spoteczno-polityczne

Tym cyklom przypisano szczeg6lne miejsce w pobudzaniu ak-
ywnoSci miodziezy w stosunku do wielu z podstawowych war-
asci, ktére chcemy uczyni¢ przedmiotem ich zycio\vych dziatan.
)obrano je tak, aby takie wartosci jak Ojczyzna, praca, cztowiek
logly staé sie w toku rozwijania aktywnosci poznawczej sprawa
oncentrujagcg uwage miodziezy, aby mogta dokona¢ ona ich wie-
irakiego ogladu i $wiadomie uczyni¢ przedmiotem powaznej re-
leksji, przedmiotem poznania. Realizujac te cykle, mtodziez musi
okonywaé wyboréw pomiedzy tym, co ceni, a co odrzuca. Musi
ie w tym zakresie samookre$laé. Oto zestaw tych cykli:

- drzewo genealogiczne mojego rodu (kl. VII—VIII),
- Warszawa — serce Polski (a. kl. IV—V, b. kl. VI—VII,

c. kl. szkota ponadpodstawowa),

- czym Polska bogata? (kl. IV—VIII szkoty podstawowej i mtod-
sze ponadpodstawo\vych),

- przewodnik po okolicy (dzielnicy) (kl. V—VIII),

- zywa mapa (kl. V—VII),

- bohaterowie naszych szkoét (kl. VI—VIII) — dwa warianty,

- kronika szkoty (kl. VI—VIII),

- ulica naszego miasta (kl. VI—VIII),

- konstytucja i zycie (kl. starsze szkoty podstawowej i wszystkie
ponadpodstawow'ych),

- bilans tych lat (kl. starsze szkoty podstawowej i wszystkie
ponadpodstawowych),

- Sladami walki (kl. V—VII),

- organizacje ludzi pracy (kl. starsze szkoty podstawowej i wszy-
stkie ponadpodstawowych),

- ¢o ludzi tgczy — co dzieli (kl. V—VII),

- walka o pokéj (kl. VII—XI),

- sojusze i przyjaznie (kl. VIII i miodsze szk6t ponadpodstawo-
wych),

- sad nad cywilizacjg XX w. (kl. VIII i miodsze szkdt ponad-
podstawowych),

- zmiany na mapie $wiata (kl. VII—VHI i miodsze szko6t ponad-
podstawowych).

fodziny dla wychowavcy i



3. Poszukiwanie wiadomosci w atlasach, ksigzkach przyrodni-
czych, zbieranie rysunkéw' i fotografii zwierzat. Sporzadzenie
rysunkow.

4. Zgromadzenie bajek, opowiadan zaréwno z ksigzek, jak od lu-
dzi na temat interesujgcych nas zwierzat. Poréwnanie: praw-
da i uprzedzenia.

5 Ogladanie filméw z zycia zwierzat, wycieczka do ZOO Ilub
muzeum przyrodniczego, lub spotkanie z le$nikiem, ogrodni-
kiem, zoologiem.

6. Przygotowanie gazetki, albumu-teczki do gabinetu przyrodni-
czego, audycji do szkolnego radiowezta, apelu szkolnego lub
zgaduj-zgaduli o poznanych zwierzetach, np. wszystko o ro-
pusze lub wszystko o nietoperzu.

Wynik; gazetka, album-teczka tematyczna dla gabinetu pi'zy-

rodniczego, klasowa biblioteczka przyrodnicza, apel lub impreza

szkolna lub klasowa.

Czas trwania: 4—6 tygodni.

Moj pies

Gléwne zadania wychowawcze: ksztattowanie zyczliwego sto-

sunku do zwierzat, wzbogacanie wiadomosci o jednym z najbliz-

szych cztowiekowi zwierzeciu.

Poziom w'ieku: klasy IV—V.

Realizacja:

1 Rozmowa o psach posiadanych przez dzieci lub przez ich zna-
jomych.

2. Rasy psow i ich cechy (na podstawie ksigzek i albumdw).

3. Gromadzenie pocztéwek, zdje¢ i ksigzek o psach. Wywiady
z wiascicielami pséw oraz z ,,przeciwnikami” pséw. Stosunek
psa do cztowieka.

4. Hodowanie i uczenie pséw. Zasady oraz wymiana do$wiadczen.
Zdrowie psa. ,,Grzechy” czlowieka wobec psa. Towarzystwo
Opieki nad Zwierzetami, Polski Zwigzek Kynologiczny — in-
formacje o ich dziatalnosci.

5 Pies pracuje (pasterz, straznik mienia, pies milicyjny, pies
ratownik, pies-zwierze pociggowe itp.).

6. Stawne psy (np. Pim-Ten-Tin, pies Cywil, Szarik).



5. Frzygotowanie Dma Ochrony Przyrody z zaljroszonyrm go$¢-
mi, wykorzystanie materiatbw dowodowych z ,sadu”, zebra-
nie innych wg tematéw, np.: cztowiek i las, cztowiek i woda,
rosliny chi-onione, zwierzeta chronione, prawa i obowigzki tu-
rysty — wycieczkowicza, letnika,

0?"Powotanie straznikOw zieleni naszego miasta, obroncéw pta-
kéw i innych zwierzat itp. (moze ta akcja przerodzi¢ sie w spo-
gob naturalny w cykl ksztatcacy aktywnos$¢ spoteczng).

Whyniii: zebrane materiaty, wystawa, impreza propaga.ndowa,

ew. zawigzanie Kota Ochrony Przyrody.

Czas trwania; 2—3 miesigce.

Beaiizacja:

fc

) Hasto ,,Ochrona przyrody — problem naszych czaséw” lub

,»Cztowiek wrogiem czy gospodarzem przyrody”.

1 ih-ojekt sesji naukowej lub zorganizowanie dyskusji okragte-
go stotu. Propozycje gromadzenia materiatu i zdobywania
wiadomosci. Mozna podzieli¢ zesp6t tak, aby jedna grupa zdo-
bywata materiat na udowodnienie tezy ,Cziowiek wrogiem
przyrody”, druga — ,,Czlowiek gospodarzem przyrody”.

2. Organizowanie przegladow filméw przyrodniczych. Stuchanie
audycji z cyklu ,,Cztowiek i Srodowisko”, kontakty z naukow-
cami i przedstawicielami organizacji spotecznych (Ligi Ochro-
ny Przyrody, Tow. towieckiego, Zwigzku Wedkarzy i in.).
Wycieczka do Parku Narodowego.

Odczyt lub referat na temat ,,Ochrona przyrody w planach
rozwoju kraju”.

Przygotowanie sesji naukowej (opracowanie i konsultacja re-
feratow, lista goSci-wspotdyskutantéw, oprawa plastyczna, ew.
wystawa tematyczna itp.).

Czas trwania: 1—2 miesigce.

Svhat idzie naprzéd
Gloéwne zadanie wychowawcze; zainteresowanie zmianami zacho-
dzacymi w Swiecie wskutek celowej dziatalnosci cztowieka w réz-
nych dziedzinach. Wdrazanie do doboru lektury na obrany temat
i wykorzystywanie jej w samoksztatceniu.

>



prz6d” lub nadawanie statej audycji przez szkolny radiowe-
zet
Zgaduj-zgadula dla klasy rownolegtej (lub wystawa tematycz-
na).
Przekazanie na uzytek szkoty zebranych materiatow.

album ,Kronika 10 wwnalazkéw naszego stulecia”, im-

areza podsumowujaca,
Czas trwania: 2—3 miesiace.

1 Dodatkowe zadanie wychowawcze: zwrdcenie uwagi na kon-

trowersyjne problemy postepu, zainteresowanie zmianami za-
chodzacymi na skutek rewolucji naukowo-technicznej.
Przyktadowe hasta: ,,Kontrowersje epoki postepu technicz-
nego”, lub ,,Problemy stulecia”.

Wprowadzenie w zagadnienie poprzez lekture (np. Stoniecki:
Nasz wiek XX, Toffler: Szok przysztosci — wyjatki) lub od-
czyt specjalisty, Dysku.sja, wymiana poglagdéw i wiadomosci.
Projekt sesji naukowej — podziat zadan. Mozna np. uwzgled-
ni¢ tematy szczegGtowe: ,Postep techniczny a S$rodowisko
przyrodnicze”, ,,Czlowiek zurbanizowany” (problemy wielkich
miast), ,,Niebezpieczne wynalazki a postep ludzkosci”, ,,Czy
wystarczy zywmosci?”, ,,Bomba demograficzna”.

Gromadzenie informacji i materiatbw: ewentualnie nawigzanie
kontaktow z redakcjg ,,Probleméw”, Komitetem ,,Polska 2000”,
NOT-em itp. Siedzenie w prasie i czasopismach odpowiednich
artykutow, pokaz filmow itp.

»,Burza mozgéw” (tj. swobodna wymiana pogladow i hipotez)
na temat ,Dokad idzie Swiat” (lub Rok 2000). Przygotowanie
sprawozdania do czasopisma mtodziezowego.

Sesja naukowa z udziatem zaproszonych gosci (przedstawicieli
redakcji ,,Probleméw”, znanych naukowcdw, inzynieréw, miej-
scowych przedstawicieli NOT itp.).

Wynik rzeczowy: katalog wykorzystanej lektury. Teczka refe-
ratow z sesji; ewentualne zawigzanie kota naukowego ,,Futury-
stow” (tu mozna przewidywa¢ zwigzek z cyklami ksztatcgcymi
perspektywy zyciowe).

Czas trwania: 2—3 miesigce.
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Ws$rod tajemnic kosmosu

Gitowue zadanie wjchowawcze: wzbogaceme zainteresowan,
wdrazanie do samodzielnego zdobywania wiadomosci, rozwijanie
wyobrazni.

Poziom wieku: a) klasy V—VIII b) klasy szkét ponadpodstawo-
wych.

Realizacja:

3)

1

2.

o~

8.
0.
10.

Zwiedzenie wystawy ,,Badanie kosmosu w ZSRR” tub od-
powiednia wspdlna lektura wprowadzajaca.

Omoéwienie wystawy, projekt cyklu. Ustalenie do opracowa-
nia tematow i problemow interesujgcych uczniow.
Gromadzenie materiatdw (wycinkéw z prasy, fotograméw,
notatek z ksigzek popularnonaukowych, encyklopedii itp.).
Zestawienie kalendarza odkry¢ kosmicznych.

Opracowanie apelu pod hastem: ,Po raz pierwszy w dzie-
jach”,

Whycieczka do planetarium.

Pisanie zespotowe i odczytywanie opowiadan fantastyczno-
-naukowych.

Dyskusja na temat korzysci z badan i podboju kosmosu.
Wspotpraca miedzynarodowa w badaniach kosmosu.
Zorganizowanie wystawy, przygotowanie albumu problemo-
wego czy turnieju wiedzy o kosmosie.

Wynik: impreza, album problemowy.

b)
1

2.

Dodatkowo (w stosunku do a);

Problemy z zakresu fizyki i fizjologii, psychologii zwigzane
z pobytem cziowieka w kosmosie, na podstawie lektury.
Podb6j kosmosu i jego problemy a wiedza dotychczasowa
0 Swiecie (powotanie klasowej komisji ekspertow). Nawigza-
nie kontaktu z nauczycielami fizyki, biologii itp.

Nawigzanie kontaktu z Polskim Towarzystwem Mitosnikow
Astronomii.

»Burza mézgéw” (wymiana pomystdw i hipotez) na temat
perspektyw lotdbw kosmicznych z ewent. udziatem zaproszo-
nego specjalisty.
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Wsrod tajemnic kosmosu

Gtéowue zadanie wychowawcze: wzbogacenie zainteresowan,
wdrazanie do samodzielnego zdobywania wiadomosci, rozwijanie

wyobrazni.
Poziom wieku: a) klasy V—VIII b) klasy szkét ponadpodstawo-

wych.
Realizacja:

a)l.

2.

8.
0.
10.

Zwiedzenie wystawy ,,Badanie kosmosu w ZSRR” lub od-
powiednia wspdlna lektura wprowadzajaca.

Omoéwienie wystawy, projekt cyklu. Ustalenie do opracowa-
nia tematéw i problemow interesujgcych ucznidw.
Gromadzenie materiatow (wycinkéw z prasy, fotogramow,
notatek z ksigzek popularnonaukowych, encyklopedii itp.).
Zestawienie kalendarza odkry¢ kosmicznych.

Opracowanie apelu pod hastem: ,Po raz pierwszy w dzie-
jach”.

Woycieczka do planetarium.

Pisanie zespotowe i odczytywanie opowiadan fantastyczno-
-naukowych.

Dyskusja na temat korzysci z badan i podboju kosmosu.
Wspotpraca miedzynarodowa w badaniach kosmosu.
Zorganizowanie wystawy, przygotowanie albumu problemo-
wego czy turnieju wiedzy o kosmosie.

Wynik: impreza, album problemowy.

b)

1

Dodatkowo (w stosunku do a):

Problemy z zakresu fizyki i fizjologii, psychologii zwigzane
z pobytem cztowieka w kosmosie, na podstawie lektury.
Podb6j kosmosu i jego problemy a wiedza dotychczasowa
0 Swiecie (powotanie klasowej komisji ekspertow). Nawigza-
nie kontaktu z nauczycielami fizyki, biologii itp.

Nawigzanie kontaktu z Polskim Towarzystwem Mito$nikow
Astronomii.

»,Burza mdzgoéw” (wymiana pomystébw i hipotez) na temat
perspektyw lotdw kosmicznych z ewent. udziatem zaproszo-
nego specjalisty.
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2. Ki™nkurs na ciekawe zadanie wakacyjne pod hastem ,,wakacje
ucza’.

3 Jakq"korzystaé nabyta w szkole wiedze w zakresie réznych
przedmiotow do urozmaicenia planéw wakacyjnych? Poza
wiasnymi pomystami uwzgledni¢ nalezy pomysty nauczycieli-
przedmiotowcdéw, na podstawie przeprowadzonych z nimi wy-
wiadéw. Dba¢ o powigzanie szkolnych wiadomosci i umie-
jetnosci z zyciem (np. gromadzenie wyrazeh gwarowych, atlas
sylwetek pieknych drzew okolicy, zabytki historyczne okoli-
cy itp.).

4. Przygotowac zestaw zadan wakacyjnych, dokonujac wyboru
zadan atrakcyjnych i pozytecznych. Mozna wprowadzi¢ ocene
zadan, plebiscyt i wybdr najciekawszych. Wywiesi¢ w klasie
lub kazdy pi-zepisuje je, aby mie¢ ,,pod reka” w czasie wa-
kacji. Mozna uzupeini¢ zestaw’ zadaniami wymyslonymi po-
tem indywidualnie. Mozna zaproponowa¢ klasom roéwnoleg-
tym skorzy’stanie z zo-stawu zadan; ,,Wakacje uczg”.

5. Po wakacjach uczniowde przywjz.g dowody realizacji zadan
(zbioT™, albumy, zeszyty, lektur®’, wykonane recznie roboty,
ktorych sie nauczyli, makiety, mapy itp). Organizacja wy-
stawy ,Wakacje uczg” w klasie. Opowiadania o wakacjach.
D>'sku.sja: rnéj pomyst na dobre wakacje!

Wynik: wystawa ew. wzbogacenie zbioréw szkolnych pracowni

przedmiotowych.

Czas (rwania: ok. 1 miesigc przed wmkacjami i 1 miesigc po wa-

kacjach.

Zagadki Swiata *)
Gloéwne zadanie wychowawcze: rozwijanie ciekawosci pozna-
Aczej; popularyzacja ksigzki naukowej jako Zrddia wiedzy 6 sa-
moksztatceniu.
Wiek: klasy VI—VIII i miodsze klasy szk6t ponadpodstawowych.
Realizacja:
I. Ankieta w formie listy interesujgcych zagadnien z réznych
dziedzin wiedzy — uczniowie podkresSlajg te, ktore ich inte-
resujg najbardziej. Omowienie wynikéw, powstanie grup

) Ten ryki mote byi wynikiem cyklu ..Skreynkt pytan",



te"zaprosi¢ na lekcje specjalistOW gnosr6d nauczycieli lub
rodfflcéw uczniow itp.

Po j~irn$ czasie oparcia o te przykitady uczniowie samodziel-
nie po\zukujg odpowiedzi na wrzucone do skrzynki pytania.
Moga robi¢ indywidualnie zainteresowani ochotnicy lub
odpowiednio dobrane zespoty. Czas pracy mozna wowczas
przedtuzy¢ (np. do 1 miesigca) przygotowujac ,,wieczor pytan
i odpowiedni” tub ,,godzine wszystkowiedzgcych”.

4. Imprezom takim mozna nada¢ dodatkowo urozmaicony cha-
rakter inicjujagc przygotowanie odpowiedniej oprawy plastycz-
nej (plakaty, rysunki, ciekawe fotogramy, gazetki tematycz-
ne itp.), wystawki ksigzek i czasopism popularnonaukowych,
seansu filmow oswiatowych lub przezroczy itp.

Jak sie uczyé

Gtowm* zadanie wychowawcze: zainteresowarde technikg pracy
umystowej, zachecenie do racjonalnego organizowania wiasnej
nauki.

Poziom: a) klasy V—VII, b) klasy VIII i miodsze klasy szkot

ponadpod .mstawowych.

Reatlzacjfl:

a)

1 Rozmowa na temat trudno$ci, na jakie natrafiajg uczniowie
w nauce domowej. ZapowiedZ (propozycja) cyklu ,.jak sie
uczy¢ tatwiej”.

2. Cykl lekcji poswieconych poszczeg6lnym zagadnieniom nau-
czania: in.formacje od ucznidw, jak sie ucza, lektura wybra-
nych fragmentdw ksigzki Rudnianskiego Jak sig uczy¢? Za-
sady racjonalnego uczenia sie z uwzglednieniem higieny pra-
cy umystowej, z wykorzystaniem czasu pracy, uczeniem sie
ze zrozumieniem, znaczenie motywacji.

3, Doswiadczenia (np. zapamietywanie tekstu bez sensu i ze zro-
zumieniem tresci), proby — konkurs zastosowania poznanych
zasad i technik.

4. Powstanie ekip racjonalizatorow —ekspertow od poszczego6l-
nych przedmiotéw: jak najlepiej uczy¢ sie matematyki, histo-
rii lub wiierszy, ortografii, gramatyki itp ?
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Kealiwcja:

1 Tradycja w zyciu rodziny. Osoby znaczace dla zycia rodziny
i je]Vrozwoju (np. samotna matka, starszy brat czy siostra
wych”ujacy miodszych, ktos, kto zrezygnowat z wilasnego
zycia “obistego, by inni mogli z niego wiecej korzystac).
Udziat rodziny w zyciu kraju poprzez peitnione role zawodo-
we, wybitne czyny. Drzew’o genealogiczne.

2. Opracowanie drzewa genealogicznego wiasnej rodziny. Odna-
lezienie w$rM cztonkéw rodziny kogo$, kto potrafi o niej duzo
opowiadac sikajac w jej przesztosé. Analiza albuméw ze zdje-
ciami rodzinn”i, uporzadkowanie ich (identyfikacja poszcze-
golnych cztonkdw rodziny w réznym wieku). Zapoznanie sie
z réznymi pamigtkami rodzinnymi (Swiadectwa szkolne, $lu-
bu, metryki i inhe, dyplomy, nagrody, wyrdznienia, medale
i inne odznaczenia; listy). Rozmieszczenie miejsc pobytu i za-
mieszkania cztonkéw rodziny (dawnych i obecnych). Pbrzesle-
dzenie wykonywanych przez nich zawodéw. Heroizm dnia co-
dziennego cztonkéw rodziny. Ich udziat w wojnach, powsta-
niach, strajkach, zyciu spotecznym najblizszego $rodowiska.
Ewentualnie odnalezienie zapomnianych grobdw.

3. Zdobycie jak najwiekszej ilosci informacji o cechach charakte-
rystycznych kazdej z postaci drzewa genealogicznego rodziny.
Odkrycie podobienstw rodzinnych. Zebranie ciekawostek, dow-
cipéw rodzinnych, powiedzonek.

4. Zapoznanie czitonkéw rodziny ze zdobytymi wiadomosciami:
zjazd rodzinny, wystanie drzewca genealogicznego dalszym
cztonkom rodziny, z miodymi cztonkami rodziny zorganizo-
wanie quizu: uzupetniamy naszag wiedze rodzinna.

5. Zorganizowanie w klasie kilku (2—3) spotkan kolezenskich
na temat; z czego moze by¢é dumna rodzina, w czym sie wy-
raza wiez rodziny i co jg podtrzymuje.

Uwaga: w klasach starszych szkoly ponadpodstawowej moze to

by¢ dyskusja nad przeczytang ksigzkg dotyczacg rodziny.

Wynik rzeczowy: drzewa genealogiczne rodzin, zgromadzone

i uporzadkowane pamigtki rodzinne.

Czas trwania: ok. 2 miesiecy.

Uwaga! Nie czyni¢ drzew genealogicznych rodzin, opracowanych

przez uczniow przedmiotem obowigzkowej prezentacji w klasie.
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GrupA zgiaszajg propozycje opracowania obranych tematdw,
Dysku”a. Ewentualna pomoc nauczyciela historii.

Zwiedzcie Muzeum Historycznego m.st. Warszawy lub wy-
branych ilaiejsc historycznych.

Gromadzcie materiatow (ksigzki, albumy, cytaty z opraco-
wan histor*nych, wiersze, piesni, reprodukcje obrazéw, wy-
wiady z uczestnikami walk wyzwolenczych i odbudowy mia-
sta itp.).

Sprawozdania Arup tematycznych w klasie, przeglad i ocena
materiatdw. Propozycje konkursu na list do kolegdw z wy-
branej szkoty na temat: ,,Dlaczego miasto-bohater?”
Zaprojektowanie i przygotowanie wystepu na ten temat na
impreze ogdlnoszkolng (lub na uroczysty apel).

Wybor listu do wystania (rozstrzygniecie konkursu) i spo-
rzadzenie teczki problemowej z zebranych materiatow. Wy-
stanie przesyiki.

»Blaski i cienie stolicy”.

Jak w cyklu a) i b).

Naprowadzenie na tre$¢ hasta, wspolne ustalenie zawartych
w nim zagadnien i sposobow ich opracowania. Przydziat za-
gadnien zespotom zainteresowanych (2—3 osoby). Np.: ,Jak
sie mieszka w wielkim mieScie” (blaski i cienie), ,,Komuni-
kacja...”, ,,Jak i gdzie kupujemy”, ,Warszawa pracuje” (prze-
myst, urzedy centralne), ,,Gdzie i co po pracy” (kultura i roz-
rywka), ,,Okno na S$wiat” (kontakty z zagranicg), ,,Co przed
nami” (plany rozbudowy miasta w latach do 1985 lub 2000
roku).

Gromadzenie i opracowanie materiatow (wycinki z gazet, da-
ne statystyczne, wykresy, zdjecia, rysunki, sprawozdania z wy-
wiadow w instytucjach, nagranie wypowiedzi warszawiakow
itp.).

Zaprojektowanie ,teczki problemowej” lub cyklu gazetek
Sciennych.

Sprawozdanie z wykonanej pracy na impreze ogdlnoszkolng
(lub apel) w formie wydania wtasnego numeru ,Zycia War-
szawy”, przygotowania audycji ,Na warszawskiej fali” itp.
lub dyskusji okragtego stotu na temat ,Warszawa naszych
marzen” -
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3, Grhadzenie okazdw, sporzadzanie tablic pogladowych, ze-
stawdw zdjeé¢ obrazujacych krajobraz regionu i prace mie-
szkancow itp.

4. Ogladanie filmoéw, przezroczy krajoznawczych zwigzanych
z tematem jako metoda uzupetnienia i konfrontacji po-
siadanych\y”iadomosci.

Wynik: wystawa klasowa lub ogolnoszkolna, albo cykl apeli pod
ogélnym hastem: ,,Czym Polska bogata”. Materiaty w formie te-
czek problemowych albo albuméw jako pomoce naukowe do pra-
cowni geograficznej w szkole.
Czas trwania: 2—3 miesigce.

b) Klasy starsze zainteresowa moze bardziej catoSciowy obraz
gospodarki kraju, jej roz-wdj, trudnosci oraz miejsce w Swie-
cie. Dodatkowo mozna wprowadzi¢ tematy; ,Polska wsrod
producentéw surowcoéw w Europie (ifwiecie)”, ,,Co i dokad
eksportujemy”, , Wielkie zaktady prodakcyjne kraju i zrodia
ich zaopatrzenia .surowcowego”. Dodatkowe formy aktyw-
NoSci.

1 Studiow™anie rocznikow statystycznych i innych wwdsw-
njctw GUS.

2. Przegladanie czasopism gospodarczych, np, ,2lycia Gospo-
darczego”, i publikacji specjalistycznych. Wywiady (np.
w regionalnych komisjach planowania, w wielkich zakia-
dach produkcyjnych itp.).

3. Dyskusja okragtego stotu z udziatem zaproszonych eksper-
tow (up. przedstawicieli NOT, znajomych ekonomistow,
studentéw SGPIS itp.) na temat; ,,Czym Polska bogata”,
lub sesja naukowa z opracowanymi referatami.

Wynik: impreza podsumowujaca.

Czas trwania: 2—3 miesiace.

Przewodnik po okolicy (dzielnicy)

Gtéwne zadanie wychowawcze: poznanie wiasnego Srodowiska,
budzenie patriotyzmu lokalnego, ciekawosci w stosunku do naj-
blizszego otoczenia.

Poziom wiek«: kla.sy V—VII.



3

Na zaTOnczenie sumuje sie ilos¢ informacji zdobytych dla po-
szczegOl~ch v ojewddztw i segreguje wg dziedzin, ktoérych
dotyczg. Analizuje sie uzyskane wyniki (zywotno$¢ poszcze-
golnych wojewddztw, ich specyfika itp.). Proba sformutowa-
nia wnioskAw dotyczacych funkcjonowania informacji o zyciu
kraju (wszechstronno$¢, cechy charakterystyczne).

Wynik rzeczowy: zbiér biezacj”ch informacji o zyciu kraju.
Czas trwania: 3—4 tygodnie.

Bohaterowie naszych szkot

Gtéwne zadania wychowawcze: zainteresowanie biografig wiel-
kich ludzi, zwrdcenie uwagi na wartosci, ktorym cztowiek po-
Swieca zycie *). Wdrozenie pewnych technik badawczych.
Poziom wieku: klasy VI—VIIi.

Realizacja:

Wariant a)

1

")

Bohater naszej szkolty. Co o nim wiemy? Jakg role spetnia
w zyciu szkoty i kazdego z ucsniowr? Jakg role moze i powi-
nien spetniac¢? Jaki cztowiek (ludzie) moze (moga) by¢ boha-
terami szkot?

Czy vdemy, jakich bohaterow' majg inne szkoty w okolicy
(dzielnicy, miescie, wojewddztwie...?). Propozycje zdobycia
v.'iadoinoéci na ten lemat. Zrodta oficjalne i nieoficjalne ta-
kich wiadomosci (kuratorium, inspektorat, ucmiowfe '‘innych
szkot, samorzady szkolne itp.).

Zrobienie listy bohateréw naszych szkot. Ustalenie stopnia
ich znajomosci. Opracowanie podstawowych wnadomosci po-
siadanych o nich. Poklasyfikow'anie ich wg charakteru ich
dziatalnosci  (rewolucjonisci, bohaterowie wojenni, pisarze,
dziatacze itp.), oraz czasu, w ktorym zyli i dziatali. Wybra-
nie najmniej znanych.

Konkurs miedzy uczniami odpowiedniej klasy ze szkoty ma-
jacej interesujgcego nas (mato znanego) bohatera; kto o nim
wuecej wie (dowie sig), kto lepiej potrafi okresli¢ wartosci,
jakim stuzyt. Wykorzystanie ksigzek, podrecznikéw', fil-
mow'" itp

Dpbr.Tt wMirai cyt] re iwittem hohitera .?iholy
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Fozioni w»jeku: VI—VIII i miodsze szkol ponadpodstawowyeh.

Realizacja:'

1

6.

Rozmowa', dlaczego szkota jest Srodowiskiem spotecznym? Co
to znaczy? Poj(;cie srodowiska spotecznego, formalnej i nie-
formalnej struktury, wiezi emocjonalne w grupie. Korzysta-
nie przy tej okazji z definicji stownikowych i podreczniko-
wych (socjologia, psychologia).

Omowienie zadania: kronika szkoty jako srodowiska spotecz-

nego: plan rozwojowy kroniki (co ma zawiera¢, jak ma by¢

prowadzona). Dziaty proponowane do opracowania;

a) Historia szkoty, rozwdj, zmiany.

b) Nauczyciele i uczniowie szkoty w przesztosci: znaczace po-
stacie, wyroOzniajagcy sie uczniowie. Ich losy po wyjsciu
ze szkoly. Nawigzanie kontaktu z wybranymi z nich.

c) Organizacja i funkcjonowanie szkoty.

d) Nauczyciele o sobie — ankiety lub wywiady wg ustalo-
nych pytan.

e) Analiza statystyczna spotecznego sktadu ucznidw, ich sy-
tuacji uczniowskiej np. dojazdy do szkoty itp.

f) Szkota w $rodowisku — spoteczna dziatalno$¢, udziat w zy-
ciu kulturalnym, powigzanie z innymi instytucjami i or-
ganizacjami. Opinie rodzicow, ludzi ,z ulicy”, wiadz itp.
o0 szkole i jej roli.

Klasy w szkole. Konkurs na najciekawsza charakterystyke

klasy w dowolnej formie (felieton, satyra, karykatura, insceni-

zacja, piosenka itp.).

Co zmieni¢, co ulepszy¢ w naszej szkole? Dyskusja przedsta-

wicieli roznych klas i nauczycieli prowadzona przez klase ini-

cjatorke (realizujgcg cykl).

Catos¢ materiatdw i wnioskéw uporzadkowaé w formg kro-

niki (ksiega, teczka, zestaw materiatow itp.). Zapozna¢ z do-

tychczasowymi osiggnieciami zaproszony zespot przedstawi-
cieli innych klas i nauczycieli.

Powotanie na rok redakcji kroniki szkoly i jej koresponden-

tow. Opracowanie regulaminu (statutu) kroniki.

Wynik rzeczowy: kronika szkoty i orgajiizacja prac nad nia.
Czas trwania: 1—2 miesigce.



Konstytucja t zycie

Gtoéwne zadanie wychowawcze: ksztatci¢ Swiadomy stosunek do

zasad w*ymagajacych w zyciu spKjtecznym przestrzegania. Zainte-

resowanie regutami i warunkami zycia spotecznego. Swiadomosé
praw i obowigzkow obywatela. Ich wzajemne relacje.

Poziom %vieku: klasy VIII — i miodsze szk6ét ponadpodstawo-

ivych

Realizacja:

1 Wspolne i indywidualne dobre zapoznanie sie z treScig Kon-
stytucji PRL. Skorzystanie z wiedzy szkolnej w tym zakresie.

Z Powstajg grupy specjalistyczne lub zglaszajg sie specjalisci
indywidualni, ktérzy podejmujg $ledzenie w toczacym sie zy-
ciu faktéw Swiadczacych o realizacji zasad konstytucji i fak-
tow Swiadczacych o naruszaniu tych zasad.

3 Powstaje bank: ,,Konstytucja w zyciu”, do ktérego uczniowie
sktadajg zgromadzone pozytywy i negatywy.

I. Po pewnym okresie czasu dokonany zostaje bilans: co prze-
waza (pozytywy czy negatywy), w jakich dziedzinach reali-
zacja zasad konstytucji jest najtrudniejsza i dlaczego.

Wynik: v/glad w funkcjonowanie konstytucji w PRL.

Czas trwania: ok. 1 miesigca.

Bilans tych lat

Zadanie wychowawcze: uprzytomnienie skali zmian i osiggniec,
sukceséw i niepowodzen, jakie zaszty w kraju. Ksztattowanie
wiasnego pogladu w tej dziedzinie jako przeciwstawienie zaréw-
no powierzchownemu krytykanctwu, jak i deklaratywnemu op-
tymizmowi.

Poziom wieku: klasy VII—VIII. A
Realizacja:
I. Klasa dzieli sie na zespoty ekspertow:

— historykow

— ekonomistow

— dziataczy kultury

— dziataczy o$wiatowych

— dziataczy zdrowia i opieki spotecznej
— politykéw miedzynarodov/ych itp.

57



czor pi6Sru lub tp. zwiiizune z tradycja walki o wyzwolsiiie
spoteczne i narodowe lub: obejrzeé, przedyskutowa¢ dowolny
filin z tego okresu np.: ,,Popidét i diament”, ,Pierwszy dzieh
wolnosci”. Temat dyskusji zwigzany z dzisiejsza miodzieza,
np. czy miodziez dzisiejsza zdobylaby sie na podobne posta-
wy, tub ze stosunkiem spoteczenstwa do tradycji narodowej,
np. czy spoteczenstwo otacza dostateczng troskg miejsca pa-
mieci narodowe;j.

rvVynik rzeczowy; wzbogacenie dokumentacji miejsc pamieci n.i-

modowej.

lizas trwania: ok. 1 miesigca.

Organizacja ludzi pracy

itbwne zadanie wychowawcze: zainteresowac uczniow proble-
nem zrzeszenia sie ludzi pracy dla réznych celéw. Ukaza¢ pra-
e jako jedng z gtébwnych znaczacych wiezi spoteczno-organiza-
yjnych, miedzyludzkich.

*oziom wieku: Kklasy VII—VIII i wszystkie szkét p>onadpodsta-
/owych.

tealizacja:

. ZestawiC liste zwigzkéw zawodowych i stowarzyszen ludzi
pracy istniejgcych w Polsce.

. Zapozna¢ sie z dziatalnoScig trzech réznych zwigzkéw zawo-
dowych i trzech réznych stowarzyszen (np. NOT, Towarzyst-
wo Pediatryczne, SPATIF). Wykorzysta¢ dla tego celu ma-
teriaty wydaw'ane przez te organizacje, ich czasopisma. Po-
zna¢ ich statuty. Przy doborze organizacji liczy¢ sie z zainte-
resowaniami zawodowymi uczniéw oraz z dostepnoscig ma-
teriatbw. Na podstawie zebranych materiatbw przygotowaé
kwestionariusz (zestaw pytan) do wywiadéw z cztonkami
i wiadzami tych organizacji. Zwrdci¢ uwage na ich dziatal-
no$¢ ideologiczna, socjalng itp. Pozna¢ ich historie, a szcze-
g6lnie wazne i znaczace wydarzenia w ich rozwoju i dziata-
niu.

. Przygotowa¢ sesje z udziatem zaproszonych przedstawicieli
poznawanych organizacji, na ktorej zostang przedstawione
sprawozdania z wiasnych poszukiwan. Sesje mogg uzupetnic¢
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Wielka debata na temat zebranego materiatu: klasa dzieli sig
ra dwie grupy. Jedna grupa przedstawia informacje i sady
o tym, co ludzi w kwiecie faczy. Druga grupa — o tym, co
ludzi dzieli. Stanowi to podstawe dyskusji na temat, co robié,
zeby vliecej spraw ludzi taczyto niz dzielito.

Wszystkie zebrane materiaty zostang nastepnie wykorzystane
na wystawie zorganizowanej dfa szkoty. Ma to by¢ wystawa
,bsz stow”, to znaczy, ze przemawia¢ majg do widzow ekspo-
naty: rysunki, wykresy, kompozycje itp. Konieczna pomoc
nauczycieli zaje¢ plastycznych, technicznych. Organizacje wy-
stawy powierzy¢ grupie.

Druga grupa zbierze wiersze, piosenki, opowiadania itp. na
temat cykiu. Na tej podstawie przygotuje dla kolegéw z in-
nych klas wieczér o tym, co ludzi faczy, a co dzieli i jak
temu, co dzieli, przeciwdziatac.

myuik rzeczowy: wystawa i wieczornica,
eas trwania: ok. 1 miesigca.

Walka o pokdj

I6wne zadanie wychowawcze: zainteresow”a¢ humanistycznym
politycznym sensem walki o pokdj. Ujawnié¢ rozmiary (zasieg)
zen ludzi na rzecz pokoju.

(zioin wieku: klasy VII—VIII i wszystkie szkét ponadpodsta-
ywych.
-alizacja:

Zadanie; przygotowac kongres pokoju uczniow szkoty pod ha-

stem: co robi¢, by zapewni¢ pokoj Swiatu?

Grupami uczniowie przygotowujg kongres;

| grupa zbiera informacje o tym, co od Il wojny Swiatowej
zrobiono na rzecz pokoju (na podstawie starych cza-
sopism, materiatbw Komitetu Obroricow Pokoju)
w Polsce i na Swiecie.

Il grupa zbiera informacje o dziatalnosci Komitetéw Obron-
cow Pokoju, o kongresach pokoju, nagrodach ,za
utrwalanie pokoju” itp. Zapoznaje sie¢ z uchwaty
ONZ o wychowaniu dla pokoju.
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Poznajemy naszych przyjaciét i sojusznikéw. Co wiedzg o nas?
Co my wiemy o nich? Nawigzanie korespondencji z miodzieza
szkolng naszych przyjaciot i sojusznikéw (korzystaé z pomo-
cy ambasad, czasopism. Wykorzysta¢ znajomos$¢ jezykdéw ob-
cych u uczniébw i ich znajomych. Korespondencyjny quiz
(przygotowaé odpowiednie pytania, regulamin — zapropono-
waé takg gre tym, z ktérymi nawigzemy kontakt — korzy-
staé ew. z pomystéw magazynu ,,Polska™).

Sesja naukowa dla starszych klas szkoly: sojusze i przyjaznie.
Z kim i dlaczego wspotdziatamy? W przygotowaniu  sesji

ynik rzeczowy: kontakt z miodzieza zaprzyjaznionych panstw
3z sesja naukowa.

:as trwania: ok. 2 miesiecy.

Sad nad cyioilizacjg XX wieku

6wne zadanie wychowawcze: zainteresowac szerszymi proble-

imi sp>oteczno-cywilizacyjnymi, stworzy¢ okazje do ksztatto-

nia wiasnych pogladéow i postaw wobec spraw waznych dla

Izkosci.

ziom wieku: klasy VIII i miodsze szkét ponadpodstawowych,

alizacja:

Po omoéwieniu zadania (sad nad cywilizacja XX wieku) kla-

sa dzieli sie na grupy: oskarzycieli, obroAcéw, trybunat se-

dziowski. Ustala sie zadania grup.

Poszczeg6lne grupy zbierajg z prasy codziennej, czasopism,

radia, ksigzek popularnonaukowych i publicystycznych wiado-

mosci dotyczace:

a) osiggnie¢ cywilizacyjnych i spotecznych ludzkosci ze szcze-
gblnym uwzglednieniem zdobyczy ostatnich dziesiecioleci
(np. ochrona zdrowia, zdobycze techniki, opieka spoteczna
i inne);

b) zagrozen i niebezpieczenstw (np. wojna nuklearna, skaze-
nie $rodowiska, brak 2zywnosci, Swiat nedzy i bogac-
twa itp.).
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Dzieci (miodziez) Swiata *)

Gtowne zadanie wychowawcze: budzenie ciekawo$ci zyciem
warunkami rozwoju dzieci i miodziezy innych narodéw jako
ezynnik w ksztattowaniu postawy internacjonalistycznej uczniow,
Aztatcenie krytycyzmu, ale i poczucie wspdélnoty z miodym po-
koleniem $wiata. Wdrazanie techniki aktywnosci poznawczej.
Poziom wieEii: a) klasy IV—VI, b) klasy VII—VIII.

Realizacja:

) Zgaduj-zgadula na temat: wszystko, co wiemy o0 zyciu dzieci
innych narodow. Gdzie mieszkajg, jak sie ucza, jak sie ubie-
raja, co jedzg itp. Wielki konkurs rysunkowy! Przeglad obraz-
kéw, pocztowek, wierszy, piosenek innych krajow.
Rozmieszczenie na mapie Swiata (Europy) punktow oceniaja-
cych stopieri naszej wspdlnej wiedzy. Ustalenie obszarow
»,wiedzy zerowej” (brak wiedzy). Opracowanie wspdlnego pla-
nu dziatania majgcego na celu zdobycie informacji o warun-
kach zycia dzieci innych krajow: kogo chcemy poznac lepiej?
gdzie i jak bedziemy szuka¢ informacji? Jak te informacje
przekazywa¢ bedziemy sobie? jak je w'ykorzystamy?
Zgodnie z planem uczniowie pojedynczo lub w grupach (nie
wiekszych niz 3 osoby, aby kazdy cztonek zespotu byt po-
trzebny w pracy) gromadza odpowiednie wiadomosci. Wy-
korzystujg ksigzki, foldery, czasopisma, filmy. Przeprowa-
dzajg wywiady i zbierajg materialy w ambasadach, konsula-
tach, osrodkach kultury, u tudzi podrézujgcych itp. Gromadza
widokowki, zdjecia, mapy, znaczki pocztowe, rysunki, wy-
cinki z gazet, piosenki, wiersze. Zaktadajg teczki materiatow.
Nawiazujg korespondencje z dzieémi i miodzieza innych na-
rodow.

Wymiana informacji. Druga zgaduj-zgadula, w ktérej wysta-
pig ,.eksperci” — ucznioWie, ktdrzy szczegllnie dobrze po-
znali sami zagadnienie (np. zycie dzieci w ZSRR, NRD lub we
Wihoszech, Francji itp.). Mozna zaprosi¢ kolegéw z innych klas.

Mozna traktowa¢ jako przygotowanie do Miedzynarodowego Dnia
Dziecka.
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Realizacja:
i) ,,M6j konik”.

Wprowadzenie w zagadnienie za pomocg serii: ,,Mdj ko-
nik” w wydawnictwie ,Horyzonty” lub spotkanie z zapro-
szonym hobbystg, Ankieta: Czym sie najchetniej zajmuje,
gdy mam wolny czas.

Rozmowa na podstawie ankiety, jakie mamy ,koniki” w kla-
sie. Ewentualne ustalenie grup o wspo6lnych zainteresowa-
niach. Projekt urzadzenia dnia lub miesigca , konikéw”. Omé-
wienie przygotowan.

Uczniowie indywidualnie lub w zespotach przygotowujg pre-
zentacje swego ,konika”, konsultujg pomysty z nauczycie-
lem, z rodzicami itp.

Mozliwe formy prezentacji: seria gazetek Sciennych na temat
poszczegblnych konikéw lub impreza ,wyscig konikow” z re-
klamowaniem swego hobby (relacje, pokaz itp.) i plebiscytem,
ktory konik najciekawiej sie prze”dstawit.

. Dodatkowo mozna ogtosi¢ konkurs: ,,Szukamy konikéw na-

szych znajomych i krewnych” (udziat bierze réwniez nauczy-
ciel).

Vynik: lista zainteresowa,r’] klasy, aktualizowana przez caty rok,
wentuatne artykuty do ,,.Swiata Mtodych”.

Izas trwania: od tygodnia do 1—2 miesiecy, w zaleznosci od bo-
actwa zainteresowan.

)

Ankieta: Czym zajmuje sie najchetniej, gdy mam wolny czas
dla siebie? Od jak dawna?

. Opracowanie i omodwienie wyniku ankiety. Nawigzanie do

terminu ,,hobby”, kariera pojecia, uzasadnienie socjologicz-
ne i psychologiczne. Przyktady ciekawych hobby. Projekt wy-
miany zainteresowan na terenie klasy," mozliwe formy.
Przygotowanie i zareklamowanie (plakaty, radiowezet, ulotki
itp.) i przeprowadzenie cyklu spotkan klubowych z prezenta-
cja swoich hobby przez poszczegélnych uczniéw lub zespoty
0 wspélnych zainteresowaniach (np. ,czwartki hobbystow™).
Spotkania moga mieé¢ charakter miedzyklasowy.-

Zaproszenie (lub odwiedziny) ciekawego hobbysty.
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Wynik: indywidualne albumy tematyczne ,moje wedrowki po
historii sztuki”, jako pozycja we wtasnej biblioteczce ucznia.

Czas trwania: 1—2 miesigce. Uzupetnienie, przegladanie albu-
mow moze by¢ kontynuowane w zaleznosci od rozbudzonego za-
interesowania.

b) Dodatkowe zadanie: przygotowanie do odbioru sztuki wsp6t-

czesnej.

1. Zbieranie materiatdw odbywac sie moze wg okreséw hi.storii
sztuki lub uwzglednia¢ rodzaje sztuk (malarstwo, grafika, ar-
chitektura, sztuka stosowana) w przekroju historycznym.

2. Uczniowie mogg przygotowaé ilustrowang prelekcje: ,We-
drowka po stawnych muzeach sztuki” lub stawnych zabytkach
architektury.

3. Zwiedzanie wystaw sztuki wspotczesnej tgczy¢ mozna z dys-
kusjag na temat jej odbioru, zainteresowani ochotnicy moga
tez przygotowac sie do samodzielnego oprowadzania po wy-
stawie.

4. W toku pracy zorganizowa¢ mozna dyskusje na temat demo-
kratyzacji sztuki.

Wynik: wystawa, albumy tematyczne, indywidualne kolekcje

(pocztéwek, reprodukcji, znaczkéw pocztowych).

Czas trwania: 2—3 miesigce.

Obrazek w ksigzce

Gtéwne zadanie wychowawcze: poznanie ilustratorow ksigzek dla

dzieci, wdrazanie do $wiadomego odbioru ilustracji.

Poziom wieku: klasy IV—V.

Realizacja:

1 Przeglad ksigzek z ilustracjami z biblioteki szkolnej i wias-
nych biblioteczek. Poréwnanie r6znych ilustraciji.

2. Lekcje poswiecone poszczeg6lnym autorom ilustracji. Zbiera-
nie pocztowek i znaczkéw pocztowych.

3. Ocena ilustracji roznych autoréw, wybor ,,ulubionego”. Infor-

macje o Swiatowej stawie ilustratorow polskich ksigzek dla

dzieci.

Dyskusja na temat roli ilustracji w ksigzce.

Wywiad w redakcji ,,Ptomyka” lub wydawnictwa ,Nasza

o~
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kiermaszu ksigzki w szkole ze stoiskami reklamowymi po-
szczegOlnych autoréw lub wybranej kategorii literatury.

Poszukiwanie wybranych ksigzek w bibliotekach (szkolna,
osiedlowa) i w ksiegarniach ,,Domu Ksigzki”. Lektura ksigzek
i ich prezentacja w formie ustnych relacji z cytatami, notek
bibliotecznych, rysunkéw z tekstem do katalogu ilustrowa-

nego (kl. 1V).

. Inscenizacje fragmentow ksigzek, oglgdanie filméw opartych

na znanych ksigzkach, wystawka wydawnictw ,,Naszej Ksig
garni” (z informacjg o wydawnictwie) lub ilustracji ksigzko-
w'ych, organizowanie konkurséw recytatorskich lub pieknego
czytania, guizdw literackich itp. Listy do wybranych autoréw,
spotkanie.

Vynik: obchdd ,,Dni ksigzki” w maju, katalog tresciowy ulubio-
ych ksigzek, zawigzanie kotka czytelniczego.

Izas trwania: 1—3 miesiace.

Ankieta czytelnicza zorganizowana przez grupe uczniéw za-
interesowanych tg sprawg. Podsumowanie ankiety. Odnale-
zienie artykutdw w prasie lub ksigzek, ktére informuja o czy-
telnictwie miodziezy. Poréwnanie wynikéw. Analiza czytel-
nictwa uczniéw szkoty (poza lekturg obowigzkowa) na pod-
stawie kart bibliotecznych. Wspotpraca z bibliotekarkg szkol-
na. Przygotowanie sprawozdania dla Rady Pedagogicznej, sa-
morzgdu szkolnego, na zebranie Komitetu Rodzicielskiego lub
na apel szkolny.

Dyskusja nad wynikami badan (ankieta czytelnicza, analiza
czytelnictwa szkoty). Ocena stanu czytelnictwa klasy. Rola
ksigzki w zyciu czlowieka. Rola literatury obowigzkowej —
zatozona i realizowana. Rozmowa z nauczycielem jezyka pol-
skiego.

Wybor rodzaju ksigzek, z ktorymi szczeg6lnie sie uczniowie
zapoznajg i wspdlnie je oceniajg. Mozna zwr6ci¢ uwage np.
na ksigzki, ktore uczg zy¢: o sprawnym dziataniu, z zakresu
pielegnacji zdrowia i urody, r6znego rodzaju poradniki prak-
tyczne (wyd. ,Watra”) itp. Mozna tez zaplanowa¢ zapozna-
nie sie miodziezy z ré6znymi seriami wydawniczymi (np. seria
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ganizowanej (planowanej) z podziatem zadan. Mozna wydawac
np. cotygodniowg gazetke z recenzjami filméw, audycji tele-
wizyjnych, wybranych artykutéw z czasopism, ciekawych no-
wosci z biblioteki szkolnej itp. Klase dzieli sie wowczas na
zespoty:

__ krytykoéw filmowych,

__ krytykow teatralnych,

— recenzentow' czasopism,

— recenzentow ksigzek,

— krytykoéw telewizyjnych itp.

Uczniowie zapoznajg sie z odpowiednimi recenzjami z prasy.

4. W toku pracy mozna zorganizowaC spotkanie z redaktorami
wybranego czasopisma (rezyserem filmowym, przedstawicie-
lem radia i telewizji itp.).

5. W okresie Dni OSwiaty, Ksigzki i Prasy urzadzi¢é mozna
w szkole kolejno: dzien radia, dzier telewizji, ksigzki, teatru
itd.

Wynik: gazeta, system informacji o wydarzeniach kulturalnych

lub impreza wewnatrzklasowa lub dla zainteresowanych kole-

géw. Ewentualne zapoczatkowanie statego ,,Klubu recenzentéw”

w samorzadzie szkolnym.

Czas trwania: 1—2 miesigce i mozliwe wydtuzenie dla zaintere-

sowanych.

3)

I. Zorganizow'anie ,,sadu nad wybrang ksigzka”, wspdlne obej-
rzenie filmu, wystuchanie audycji itp.

I. Przygotowanie przez zainteresowanych uczniow notatek do
wspoblnego poradnika czytelniczego lub do gazetki okresowej
pod>hastem: ,Przeczytaj, obejrzyj, postuchaj”,

t Przygotowanie ,zgaduj-zgaduli” na temat ksigzek, filmow,
audycji radiowych itp., uprzednio reklamowanych.

3zas trwania: co najmniej miesigc z tendencjg przedtuzenia pra-

'y dla zainteresowanych.

Telewizja pod sqd

Gtowne zadanie wychowawcze: zainteresowanie réznymi pogla-
lami na temat roli telewizji w zyciu cztowieka, wyrobienie Swia-
lomego stosunku do telewi.zji.
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spoteczng wg wartosci, ktorym stuzg lub specyficznych form
dziatan.

fi.

Ludziom stabszym od nas

1 Gdy choruje kotega (k. IV—VI)

2. My — seniorom (ki. IV—VI, b) kl. VII—VIII).

3. Wprowadzamy maluchy w zycie szkoty (ki. V—VIII)
4

Baw sie razem z nami (kl. VII—VIII i miodsze szkot po-
nadpodstawowych)

5. Pogotowie spoteczne (kl. VII—VIIlI i miodsze szkét po-
nadpodstawowych)

Ludziom znaczacym w naszym zyciu i bliskim

.1 Wici przyjazni (kt. V—VIII)

2. Pozegnanie absolwentéw szkoty (kl. VII—VIII)

. Ludziom pracujgcym w nocy (kl. VI—VIII i miodsze szkot

2]

ponadpodstawowych).

4. Z radg zaktadowg (kl. VII—VIII i wszystkie szkét ponad-
podstawowych)

Rodzinie

Domowa biblioteka (a) ki. IV—VI, b) ki VII—VIII).

Ciekawa kuchnia (kl. VI—VIII) '

Mam pomyst! (kl. VI—VIII)

Ciekawa niedziela (kt. VI—VIII i mtodsze szkét ponadpod-

stawowych).

5. Matkom (kt. IV—VI).

Szkole

1. Generalne porzadki (kl. IV—VII)

2. Urzadzamy pracownie przedmiotowg (kt. V—VII)

3. Redakcja szkolnej gazety (ki. VII—VIII i miodsze szkét
ponadpodstawowych).

4. Szkolny radiowezet (kt. VII—VIII i miodsze szkot ponad-
podstawowych).

El R

. Miastu (dzielnicy, wsi, okolicy)

1 Zielen naszej ulicy (kl. V—VII)

2. Propaganda czystosci (kt. VII—VIII i miodsze szkot po-
nadpodstawowych)

3. Konkurs na urode miasta (wsi) (kl. VII—VIII i miodsze
szko6t ponadpodstawowych)
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4. Znakowanie szlakéw turystycznych (kl. VII—VIII),

f'. Udziat w zyciu kolezenskim: ,razem si¢ bawimy”
1 Podwieczorek przy choince (kl. IV—VI)
2. Urzadzamy ,,Andrzejki” (kl. IV—VIII)
3. Urzadzamy teatrzyk kukietkowy (kl. V—VI)
4. Bal kostiumowy (kl. VII—IX).
G. Udziat w spotecznym zarzadzaniu
1. Stuzba porzadkowa na imprezie (kl. VI—VIII)

2. Cata szkota jest nasza (ki. VIII i wszystkie szkot ponad-
podstawowych).

3. Narada z rodzicami (kl. VIII i wszystkie szkét ponadpod-
stawowych).

4. Spoteczni zwiadowcy (kl. VIII i wszystkie szkdt ponad-
podstawowych).

5. DO-RO (kl. VII—VIII i szkota ponadpodstawowa).

Przedstawimy obecnie szczeg6towo 31 przyktadowych cykli
ksztatcacych aktywno$¢ spoteczng, z uwzglednieniem zadan wy-
chowawczych kazdego cyklu oraz proponowanych form realizacji,

A. Ludziom stabszym od nas

W grupie tej prezentujemy nastepujace cykle:

Gdy choruje kolega.

My — seniorom.

Wprowadzamy maluchy w zycie szkoty.
Baw sie razem z nami!

Pogotowie spoteczne.

Cykle te majg na celu zwrocenie uwagi ucznibw na potrzeby
nnych ludzi, budzenie wrazliwosci i checi dziatania, pomoc lu-
iziom, ktérzy tego potrzebuja: chorym, starszym bezradnym —
Vroznych zyciowych sytuacjach.

Gdy choruje kolega

Zadanie wychowawcze: budzenie wrazliwosci na potrzeby innych
udzi, stworzenie okazji do niesienia pomocy; uczestnictwo w zes-
jotowym dziataniu; mozliwo$¢ wyboru dla siebie jednej ze spo-
ecznych rol.

Poziom wieku: klasy 1IV—M.
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Ocena wynikow na podstawie relacji grup. Dobrze zaprosic¢
na te relacje rodzicow, ktorzy bedg mogli powiedzieé, jak
babcie i dziadkowie odczuli dziatalno$¢ wnukow.

jzas trwania: 2—4 tygodnie.
)Rozmowa na spotkaniach klasowych na temat problemow,
trudnosci, ktopotéw ludzi starszych. Dyskusja nad tym, co
mtodzi mogliby zrobi¢ dla seniorow.

Uczniowie, po podzieleniu sie na grupy, nawigzujg kontakt
z roznymi instytucjami badz zrzeszajgcymi osoby starsze, badz
udzielajgcymi pomocy im w réznych sprawach (np. klub se-
niora, PKPS, PCK, opiekun spoteczny, MO, ZBoWiD itp).
Wymiana zebranych informacji. Na ich podstawie ustalenie
rejestru najwazniejszych zadan i mozliwosci ich realizacji.
Dalsze dziatania (podziat pracy) w zaleznosci od inicjatyw
uczniéw i potrzeb terenu. Wskazane bytoby, aby uczniowie
nie ograniczali sie tylko do dziatarn o charakterze doraZznej
pomocy dla os6b starszych (sprzatanie, zakupy itp.), lecz takze
przygotowali' np. jaka$ impreze (wieczOr poezji, wieczor cie-
kawych opowiesci i gawed itp.) dla zaproszonych gosci.
Okresowe sprawozdanie z dziatalnosci, ocena i ustalenie dal-
szych planéw. Zwro6cenie uwagi na problemy odbioru przez
ludzi starszych niesionej im pomocy.

mynik: konkretna pomoc ludziom starszym.

zas trwania: 4—5 tygodni nasilonej dziatalnosci w ramach
Jotkan klasy, p6zniej kontakty indywidualne.

Wprowadzamy maluchy w zycie szkoty
adania wychowawcze: uwrazliwienie na problemy miodszych
Aegow. Ksztattowanie postaw opiekunczych. Uczestnictwo w zes-
Yowym dziataniu. Okazja do treningu rél spotecznych,
oziom wieku: klasy V—VIII.
ealizacja:
Uczniowie wspominajg swoj pierwszy dzien w szkole, swoje
problemy i ktopoty z tym zwigzane. Mozna to uzupetnic¢ kroét-
kim ,,zwiadem reporterskim” w czasie przerwy, obserwacjg
pierwszoklasistow w szatni, stotdwce, w trakcie rozstawania
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terenu, zalatwienie formalnosci, znalezienie sprzymierzericow
dla realizacji zadan). Dobierajg sie w grupy zadaniowe.

L Uczniowie urzadzajg plac zabaw w miare mozliwosci samo-

dzielnie, np. wykonujg w szkolnej pracowni czesci potrze-
bnych urzadzen, przygotowuja teren pod plac zabaw, zakia-
dajg trawniki itp.
Prz>'gotowujg uroczyste otwarcie placu zabaw (a wiec: rekla-
ma akcji, przygotowanie w grupach projektow nowych lub
mato znanych gier i zabaw zespotowych, potgczone ewentual-
nie z konkursem itp.). Opracowujg takze regulamin korzysta-
nia z placu zabaw, systemu opieki i dyzuréw w czasie zabaw
najmiodszych.

I Otwarcie placu zabaw.

( Zachecenie do wspotpracy rowiesnikéw lub np. samorzadu
szkolnego, ktéry moze nastepnie akcje kontynuowac.

Ocena indywidualnego wkiadu uczniéw klasy.

iVynik: przygotowanie placu zabaw dla dzieci ze szkoty i okolic.
Uzas trwania: 1—2 miesigce.

Pogotowie spoteczne

badania wychowawcze: rozbudzenie potrzeby dziatania na rzecz
nnych, gotowo$¢ do niesienia pomocy. Uczestnictwo w zorgani-
owanej diugofalowej spotecznej dziatalnosci umozliwiajgcej od-
[rywanie r6znorodnych rél i petnienie réznorodnych funkcji spo-
ecznych.

boziom wieku: klasy Y I1—VIII i miodsze, klasy szkét ponadpod-
tawowych.

[lealizacja:

. Na spotkaniach klasowych zebranie informacji o ludziach, kto-
rzy potrzebujg réznorodnej pomocy, jakiej miodziez mogtaby
im udzieli¢. Uczniowie mogg sie w tym celu podzieli¢ na ,,gru-
py reporterskie”, ktore dokonuja rozeznania w terenie (szko-
fa i najblizsza okolica). Przeprowadzajg wywiady ws$réd miesz-
kancéw okolicznych doméw w administracji, MO itp. Ogta-
szajg poprzez megafon o mozliwosci zgtaszania roznych po-
trzeb ludzi.

1 Dokonanie na spotkaniach klasowych rejestru potrzeb, dys-
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Poziom wieku: klasy V—VIII (dwa warianty).

Realizacja:

0

I. Uczniowie szukajg w czasopismach miodziezowych badz na
innej drodze np. poprzez ambasady (konsulaty) adreséw od-
powiednich szkét (np. szkota w rhiescie, zawodowa itp.) tub
indywidualnych adreséw' miodziezy, z ktoérg chca nawigzac
kontakt. Ustatajg liste , korespondentow zagranicznych”.

I. Przygotowujg listy tak, aby nawigza¢ bliski kontakt w jezy-
ku, ktéry sami znajg, albo postugujac sie podrecznikami i sto-
wnikami odpowiednich jezykdw.

3 Piszg listy jako reprezentanci dzieci polskich, swoich rodzin
i szkot.

i. Pierwsze projekty listow sg w klasie ogladane, oceniane,
wspdlnie poprawdane. Wysytka listow,

Klasa wybiera sobie jedng z klas w szkole w innej polskiej
miejscowosci. Zdobywa adresy ucznidw tej klasy, rozdziela
je (losuje) miedzy siebie.

2. Uczniowie pisza listy, aby nawigza¢ osobisty kontakt, ale ja-
ko reprezentanci swojej klasy i szkoty. Prosza o odpowiedZ
na swoj list i przestanie listu do innej kolezanki lub kolegi
i znbéw prosza o odpowiedz itd.

3. Wszystkie naptywajace odpowiedzi sg rejestrowane w Klasie,
a uczniowie indywidualnie nawigzujg korespondencje z nie-
znanymi dotad kolegami.

Wynik: nawigzane kontakty kolezenskie.

Czas trwania: 1—2 tygodnie, potem kontynuacja wg indywidu-

alnych checi.

Pozegnanie absolwentow

Zadanie wychowawcze: pobudzi¢ wyobraznie perspektywg ukon-
czenia szkoty, wyborem dalszej drogi zyciowej, zawodem wybra-
nym na cate zycie (zwigzek z cyklami dot. tych zagadnien zwia-
zanych z ksztatceniem perspektyw zyciowych. W stosunku do ucz-
niow odchodzacych ze szkoty; wzigé na siebie odpowiedzialnosc¢
za honor szkoty. Trenowa¢ umiejetno$¢ sprawiania komu$ oso-
bistej przyjemnosci.
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Uczniowie dobierajg sie w mate grupy, ktére majg za zadanie
zapozna¢ sie bezposrednio z pracg ludzi w nocy w roznych
wybranych przez siebie instytucjach, (np. na kolei, w fabry-
ce, drukarni, piekarni itp.). Grupy przeprowadzajg wywiady
z wybranymi pracownikami.

3 Dyskusja na temat: co mozemy zrobi¢, aby sprawi¢ przy-
jemnos¢ ludziom pracujacym w nocy. Poszczeg6lne grupy po-
dajg propozycje, odbywa sie dyskusja nad nimi i akceptacja
przez klase najlepszych pomystow.

4. Uczniowie w grupach przygotowujg niespodzianki dla wybra-
nych pracownikoéw: drobne pamigtki, nagrania dla radiowe-
ztow fabrycznych itp.

5 W godzinach wieczornych wybranego dnia (np. tuz przed Swie-
tem Pracy) uczniowie pod opieka rodzicow i nauczycieli uda-
ja sie do wybranych zaktadéw pracy z wiasnorecznie przy-
gotowanymi upominkami, zyczeniami itp.

6. Na spotkaniach klasowych odbywa sie podsumowanie i ocena
akcji, z punktu widzenia sprawnos$ci jej organizacji oraz od-
czu¢ odbiorcow.

Wynik; kontakt klasy (szkoly) z zaktadami pracy.

Czas trwania: 3—4 tygodnie.

z radg zaktadowag

Zadanie wychowawcze: ksztatci¢ zdolnos¢ do wspotdziatania z lu-
dZmi dorostymi. Poznanie dziatalnosci zwigzkéw zawodowych
w zaktadzie pracy.

Poziom wieku: VII—VIII i miodsze klasy szkol ponadpodstawo-

wych.

Realizacja:

1. Wybdr zakiladu pracy, z ktorym zostanie nawigzana wspot-
praca. Nawigzanie kontaktu z dyrekcjg, przedstawicielami or-
ganizacji zawodowych i innymi dziatajgcymi tam organizacja-
mi. Spotkanie w szkole (klasie) i nastepnie w zaktadzie pra-
cy grup ,przedstawicieli” klasy i zaktadu pracy dla omdwie-
nia: (a) programu pracy spotecznej prowadzonej w zakfadzie
pracy przez zwigzki zawodowe, (b) programu wspolnych za-
dan (co moze zrobi¢ dla zatogi zaktadu klasa!).
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zabezpieczenie, charakterystyka ksigzek. . Podjecie zadania
opieki nad biblioteczKg domowa. Uzyskanie zgody rodzicdwa

3. Uporzadkowanie biblioteki, zaopatrzenie w katalog, karty wy-
pozyczen itp. wg instrukcji bibliotekarki szkolnej.

4. Relacja o wykonanej pracy.

Wynik; wkiad do zycia rodzinnego,

Czas trwania: 2—3 tygodnie.

b)

1. jw. p.lL

2. Dyskusja nad organizacjg bibliotek domowych: pochodzenie
ksigzek, korzystanie z odpowiednich informatoréw o nowos-
ciach, recenzja, katalog ksigzek, podziat ksigzek na dziaty.
Ukfad z rodzicami w sprawie opieki nad bibliotekg. Opraco-
wanie planu wiasnych zadan w tym zakresie.

3. Praca nad bibliotekg domowsa.

4. Omowienie wynikdw pracy, stosunek dorostych do ksigzki,
mozno$¢ uczestnictwa w opiece nad domowg biblioteka, sto-
sunek rodzicéw do ingerencji miodych, technika wspotpracy
z rodzicami w tym zakresie. OkreSlenie swego miejsca. Na
dyskusje mozna zaprosi¢ rodzicow.

Wynik; wpltyw na zycie rodzinne.

Czas trwania: 2—3 tygodnie.

Mam pomyst

Zadanie wychowawcze: czynny udziat w zyciu rodzinj'. Umieje-

tnos¢ wnoszenia swojego wkiadu. Trening pomystowosci racjo-

nalizatorskiej.

Poziom wieku; klasa VI—VIII.

Realizacja:

1 Co mozna poprawi¢ w moim gospodarstwie domowym? Wy-
miana doswiadczen: jak odbywa si¢ u nas zmywanie, sprza-
tanie, gotowanie, pranie itp. Dla wsi rozszerzy¢ o prace zwig-
zane' z przyzagrodowym gospodarstwem wiejskim. Co utrud-
nia prace w gospodarstwie domowym wg rodzicow? (wywia-
dy).

2. Plebiscyt na najlepsze racjonalizatorskie pomysty np. podno-
szona suszarka, dogotowywacz, system wymiany polecen
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5. Wybdr najlepszych inicjatoréw i analiza zrodet ich pomystéw
(anatomia pomystu): jak rodzi sie ciekawy pomyst.

6. Realizacja ciekawej niedzieli w rodzinie.

7. Analiza sukces6w i kiopotéw w realizacji swoich pomystéw
w rodzinie.

Uwaga: wychowawca powinien na zebraniu rodzicielsicim wystu-

cha¢ uwag rodzicow o dziatalno$ci uczniow w zwigzku z cykla-

mi majgcymi stuzy¢ rodzinie i przekaza¢ uwagi uczniow na te-

mat trudnoSci, jakie napotykali. W kl. szkoty ponadpodstawowej

powinni w zebraniu rodzicow partycypowaé uczniowie.

Wynik: uatrakcyjnienie rodzinnych wzoréw spedzania wolnego
czasu. Konferencja rodzicow z uczniami na temat ich wkiadu do
zycia rodziny.

Czas trwania: 4—6 tygodni.

Matkom

Zadanie wychow’awcze: nauczy¢ sie sprawia¢ rado$¢ i udziela¢
pomocy najblizszym. Trenowaé role reprezentanta potrzeb swo-
ich najblizszych oraz organizatora grupy kolezenskiej wspotdzia-
tajgcej w zaspokajaniu tych potrzeb. Mozna wigzaé ze Swietem
Matki, ale niekoniecznie.

Poziom wieku: klasy IV—VI.

Realizacja:

1 Rozmowa o matkach: co mozna powiedzie¢ wspbélnego o wszy-
stkich matkach dzieci naszej klasy, a co o kazdej mozna po-
wiedzie¢ zupetnie odrebnego, indywidualnego. ,,Przetarg” na
takg ceche czy fakt z zycia wiasnej matki, ktérego nie da sie
powiedzie¢ o innych matkach.

2. Wybor wierszy i piosenek na temat matki. Przygotowaé na
apel lub tylko na wiasny uzytek mini-akademie.

3. Budzet czasu naszych matek: zebra¢ od nich bezposrednio
i na drodze obserwacji wiadomosci o tym, jak spedzajg po-
wszedni dzien i jaki majg rozkfad pracy w tygodniu.

4. Wraz z grupka przyjaciot wykonac¢ co$ konkretnego dla kazdej
z matek, co moze poméc im w pracy lub sprawi¢ przyjemnosc.

Uwaga: grupy nie powinny by¢ wieksze od 3 osob. Unika¢ trady-

cyjnych laurek, wyszywanek itp. Zadanie przewiduje konkretng
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Uwaga: rola wychowawcy po postawieniu zadania powinna by¢
~prowadzana jedynie do funkcji doradczych lub do uczestnictwa
y jednej z grup wykonujacych porzadki, aby daé¢ wzor pracy
)flarnej i zdyscyplinowanej.

; Wielka narada z udziatem intendenta, woznych na temat nie
tylko efektu, ale i przebiegu ,,generalnych porzadkéw”: udzia-
tu poszczegdlnych uczniéw, planu pracy, zaopatrzenia itp,
W klasach VI—VII narade mogg przeprowadzi¢ uczniowie.
Ocena stylu pracy kierownikéw: autokraci, demokraci, libe-
ratowie; udolni i nieudolni.

Vynik: porzadki w szkole.

;lzas trwania: 2—3 tygodnie.

Urzadzamy pracownig 'przedmiotowg

Jadanie wychowawcze: wywotanie satysfakcji z pracy na rzecz

zkoty. Trening roznych rél spotecznych.

’ozioni'wieku: klasy V—VII.

leaiizacja:

. W zalezno$ci od potrzeb szkoty uczniowie podejmujg zadania
zorganizowania pracowni np. jezyka polskiego, rosyjskiego,
historycznej, matematycznej itp.

. W porozumieniu z nauczycielem danego przedmiotu ustalaja,
jak powinna wyglada¢ pracownia.

, Uczniowie dokonuja rejestru zadan do wykonania, dzielgc je

na te, ktore muszg wykonaé¢ sami (np. zagospodarowanie sali,
urzadzenie wnetrza, przygotowanie niektérych pomocy nau-
kowych, plansz, napisoéw itp.), oraz te, w ktérych wykonaniu
potrzebna jest im pomoc innych oséb. Dobierajg sie w grupy
do realizacji poszczegblnych zadan, wybierajagc takze grupe,
ktéra bedzie odpowiedzialna za kontakty z innymi osobami
pomagajacymi urzadzi¢ pracownie i bedzie reprezentowac
klase.
Grupy zdajg sprawozdania okresowe z realizacji zadan. Ocena
inicjatoréw, kierownikéw, reprezentantéw, wykonawcéw.
Uroczyste otwarcie pracowni przedmiotowej.

~ynik: urzadzona pracownia przedmiotowa,

zas trwania: 4—6 tygodni.
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swoj plan pracy. Klasa tak diugo dyskutuje plan i poprawia

go, az plan uzyska peing akceptacja. ,,Przewodniczacy” z ko-

legium redakcyjnym w obecnosci wychowawcy prezentuje
projekt pracy radiowezta radzie pedagogicznej, aby uzyskac
jej akceptacje i poparcie.

Propaganda radiowezta w szkole. Konkurs na hejnat radio-

wezta, organizacja korespondentow z poszczeg6lnych klas itp.

Przygotowanie programu pierwszego dnia radiowezta w szkole.

Zebranie w szkole ocen i uwag o audycjach pierwszego dnia

(biuro kontaktu ze stuchaczami).

). Po tygodniu ocena pracy poszczegélnych ,,agend” radiowezia,
whnioski na przysztosé.

fVynik: radiowezet w szkole.

Czas trwania: ok. 3 tygodni. Kontynuacja z okresowymi oce-

lami, az do przekazania opieki nad radioweziem innej klasie.

5 Miastu (dzielnicy, wsi, okolicy).
1. Zielen naszej ulicy.
2. Propaganda czystosci.

- 3. Konkurs na urode miasta.

4. Znakowanie szlakow turystycznych.

Zgodnie z zasadg rozszerzania zakresu aktywnego dziatania
iczniow prezentowane cykle sg propozycjg aktywizacji spotecz-
lej poza terenem szkoty, uczg udzialu w zyciu szerszej spotecz-
lodci, stwarzajg okazje treningu r6l spoteczno-obywatelskich.

Zielen naszej ulicy

Uadanie wychowawcze: udziat w zyciu szerszej spotecznosci,

ealny wkiad. Trening rél spotecznych. Uczestnictwo w pracy

izycznej.

*oziom wieku: klasy V—VIII.

{ealizacja:

. Propozycja i omoOwienie waznosci zadania: zielen naszej uli-
cy, wywiad w terenie: kto opiekuje sie zielenig naszej ulicy,
na czym polega ta opieka, czy zieleh jest odpowiednio zabez-
pieczona, jaki jest stosunek mieszkancéw do zieleni.

. Wybor reprezentantow klasy, ktérzy u odpowiednich wiadz
zgtosza gotowos¢ klasy do opieki nad zielenig znajdujacg sie
w otoczeniu szkoty, ustala zadania i spos6b ich realizaciji.
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Konkurs na urodg miasta (wsi)

Zadanie wychowawecze: udziat w zyciu szerszej spotecznosci re-

jiny wkiad, trening rél spotecznych.

poziom wieku: klasy VII—VIII i miodsze szk6t ponadpodsta-

(vowych.

Realizacja:

I. Narada w klasie nad urodg naszego miasta (wsi). Dowody: fo-
tografie, rysunki, opisy (jesli sa).

J. W osiedlu najblizszych doméw przeprowadzamy zwiad repor-
terow: blaski i cienie naszego osiedla. Pomysty na podnie-
sienie estetyki doméw (ogrodki, okna, balkony, oznaczenia).

¥} Projekt konkursu na najtadniejsze okno (balkon, ogrédek itp.).
Omowienie warunkéw konkursu. Powotanie grupy propagan-
dowej konkursu, sedziowskiej; reporterskiej. Zaprezentowanie
pomystu radzie narodowej, administracji doméw lub innej
wiadzy przez grupe kierowniczg. Uzyskanie akceptaciji.

1 Akcja: konkurs na urode miasta!

i. Ocena przebiegu konkursu i jego wynikéw. Wypunktowanie
udziatu poszczegdlnych uczniéw (udziat kazdego oceniany jest
na skali przez niego i grupe). Dyskusja nad oceng spoteczna
i indywidualng i jej adekwatnoscia.

Vynik: akcja: konkurs na urode miasta.

Dzas trwania: 4—6 tygodni.

Znakowanie szlakow turystycznych

Eadanie w'ychowawcze: udziat w zyciu szerszej spotecznosci,

ealny wkiad. Trening rél spotecznych.

*oziom wieku: klasy VII—VIII i miodsze szkdt ponadpodsta-

i“owych.

iealizacja:

. Program wycieczek wiosennych i jesiennych klasy dla lepsze-
go poznania piekna i ciekawostek okolicy. W grupach klasa
przygotowuje projekty: trasy, przebiegu i koniecznego wy-
ekwipowania. Dyskusja nad projektami.

. Podsuniecie zadania spotecznego wycieczek: oznakowanie naj-
ciekawszych tras. Kontakt grupy reprezentantéw z PTTK
W sprawie zapotrzebowania na pomoc miodziezy: znakowanie
tras i opieka nad nimi. Propozycje wiasnego szlaku turystycz-
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5 W wybranym terminie odbywa sie zaplanowana impreza,
ewentualnie z udziatem zaproszonych gosci (nauczyciele, ro-
dzice, koledzy z innych klas).

6. Na spotkaniach klasowych — podsumowanie i ocena realizacji
zadan.

Uwaga: impreza taka moze by¢ zorganizowana jako impreza

»mikotajkowa” lub noworoczna.

Wynik: wspolna impreza przy choince.

Czas trwania: 3—4 tygodnie (w zalezno$ci od wieku ucznidw).

Urzadzamy ,,Andrzejki“

Zadanie wychowawcze: zzycie sig, integracja zespotu klasowego
poprzez wspblne dziatanie i zabawe. Trening rol spotecznych.
Poziom wieku: klasy 1V—VIII.

Realizacja:

1 Na spotkaniach klasowych propozycja zorganizowania imprezy
»andrzejkowej”. (Uwaga: w niektoérych regionach kraju ob-
chodzi sie takze ,Katarzynki” — wowczas obie imprezy mo-
zna potaczyc).

2 Uczniowie zbierajg z réznych Zrédet (rozmowy ze starszymi,
encyklopedia, stare kalendarze, ksigzki etnograficzne) wiado-
mosci o tradycjach ,,andrzejkowych”. Dzielg si¢ tymi infor-
macjami na spotkaniach klasowych.

J. Uczniowie przygotowujg w grupach projekty imprezy, po prze-
dyskutowaniu ich na spotkaniach klasowych, dobierajg sie
grupami zadaniowymi (np. grupa, ktora przygotuje wrézby,
zagadki, lanie wosku, dekoracje, podwieczorek itp.). Zdaja
sprawozdanie z przygotowan na spotkaniach klasowych,

t. W wybranym terminie odbywa sie zaplanowana impreza.

5 Na spotkaniach klasowych uczniowie podsumowujg i oceniajg
wykonanie zadan.

Whynik rzeczowy: wspélna impreza.

Czas trwania: 2—4 tygodnie (w zalezno$ci od wieku).

Urzadzamy teatrzyk kukietkowy

Zadanie wychowawcze: wdrazanie do pracy zespotowej, uczenie
Kipowiedzialnosci za wspolne zadanie. Irening rél spotecznych.
Poziom wieku: kiasy V—VIII.
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haterow”™ wybranej ksigzki, znanej wszystkim dzieciom. Przy
takim wariancie pracy grupy mooa . ]

w tajemnicy, ewentualnie przedstawi¢ j*tylko® " zachowac
I. Poza wyborem postaci uczniowie zabezpieczajg "ealizTcNMAN

bawy od strony organizacyjnej (sala, dekoracje, muzyka™itpT
| W trakcie imprezy grupy starajg sie przedstawi¢ tak, aby po-

zostali mogli odgadna¢, kogo (czy co) grupa reprezentuje (mo-
ze mieC to charakter zgaduj-zgaduli, konkursu 20 pytan itp.).

Odbywa sie takze wybdr najciekawszej prezentacji grupy czy

jej stroju.

). Na spotkaniach klasowych podsumov/anie przez uczniéw i oce-
na wspolnej zabawy.

SVyaik rzeczowy: wspolna zabawa.

Czas trwania: 4—5 tygodni.

G, Udziat w spotecznym zarzadzaniu

1 Shtuzba porzadkowa na imprezie.

2. Cala szkota jest nasza.

3. Narada z rodzicami.

4. Spoteczni zwiadowcy.

5. DO-RO.

Prezentowane obecnie cykle wigzg sie tematycznie z wczes-
niej omawianymi. Wyodrebniono je jednak w oddzielng grupe
ze wzgledu na specyficzne formy realizacji, utatwiajgce uczniom
petnienie odpowiedzialnych rél spotecznych. Cykle te sg dos¢
trudne i wymagajg odpowiedniego przygotowania.

Sluzha porzadkowa na imprezie

Zadanie wychowawcze: podejmowanie i petnienie rol kierowni-

kéw, informatorow. Udziat w duzej organizaciji.

Poziom wieku: klasy VI—VIII.

Realizacja:

1. Ustalenie przez wychowawce, przy jakiej planowanej w mies-
cie (okolicy) imprezie miodziez szkolna moze by¢ naprawde
potrzebna do petnienia stuzby porzadkowej (duza impreza
sportowa, kulturalna, miedzyszkolna ..).

2. Przedstawienie zadania klasie. Omowienie realizacji. Powo-
fanie grupy ,,organizatoréw”, ktéra nawigze kontakt z organi-
zatorami imprezy, ustali zakres zadan dla klasy itp.
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10 dni pod hastem ,Cafa szkota jest nasza”. Codzienne robo-
cze odprawy dla omdwienia przebiegu pracy klasy na terenie
szkoty.

6. Na zakonczenie akcji zebranie ocen od innych klas wg usta-
lonego przez klase kwestionariusza. Zebranie tez ocen od nau-
czycieli.

7. Wielka narada klasy z radg pedagogiczng szkoly na temat;
A) realizacja przez klase zadania (na podstawie sprawozdania
przygotowanego przez reprezentantéw klasy). B) spraw szko-
ty, ktérych zmodyfikowane rozwigzanie uczniowie zapropo-
nuja.

8. W klasie — ocena sprawowania swych funkcji przez poszcze-
gblnych uczniow klasy: ich mocne i stabe strony (dobre przejs-
cie do cykli samowychowawczych.

Wynik: udziat w zarzadzaniu szkota.

Czas trwania: ok. 8 tygodni.

Narada z rodzicami

Zadanie wychowawcze: utrwalenie wiezi miedzypokoleniowej,
ksztatcenie zdolnosci otwartego prezentowania swych przekonan
oraz tworczego krytycyzmu.

Poziom wieku: klasa VIII i wszystkie klasy szkdt ponadpodsta-

wowych.

Realizacja:

1 Dyskusja w klasie na temat potrzeb wychowawczych mio-
dziezy. Moze by¢ poprzedzona ankietg: co mysle o tym, jak
mnie wychowano. Pozytywy i negatywy wychowania rodzin-
nego, z ktorym styka sie miodziez. Geneza btedu wycho-
wawczego popetnianego przez rodzicéw, w oczach miodziezy.

2. Szanse modyfikacji stabych stron systemu wychowania ro-
dzinnego. Proba prezentacji wiasnych stanowisk w tej spra-
wie wobec rodzicéw. Technika skutecznych rozmoéw z rodzi-
cami w sprawach trudnych. Ich omdwienie i ocena. Psycho-
drama ,,powiem ci, tato(mamo), co mysle...”

3. Projekt narady z rodzicami w sprawach potrzeb i wychowa-
nia miodziezy. Konspekt narady. Przygotowanie wystgpien
uczniéw, elementy imprezowe narady (dekoracja, troche mu-
zyki i poezji, film lub inne).
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Ocena akcji ,spoteczni zwiadowcy’

Swiadczen przez uczniow klasy.
jVynik: tekst dla rady narodowe;j.
Czas trwania: 4—6 tygodni.

Analiza zebranych do-

DO-RO

(jlowne zadanie wychowawcze: us$wiadomi¢ problemy dobrej

)rganizacji i wydajnosci pracy. Ksztatci¢ nawyki dobrej roboty.

Poziom wieku: klasy VII—VIII i wszystkie szkdt ponadpodsta-

wowych.

Realizacja:

1 Podjecie zespotowej pracy o bardziej doniostym spotecznym
znaczeniu poprzedzi¢ krytyczng oceng przebiegu dotychczaso-
wych prac ,spotecznie uzytecznych”. W dyskusji wydoby¢
problemy marnotrawstwa ludzkiej energii, role DO-RO w zes-
potowym dziataniu zwracajgc uwage na aspekt ekonomiczny
i psychologiczny zagadnienia.

2. Zorganizowa¢ narade produkcyjng klasy na temat: najbar-
dziej ekonomiczne i efektywne metody organizacji pracy przy
wykonaniu planowanego zadania. Odpowiedzie¢ na pytanie
0 najbardziej optymalne warunki realizacji zadania.

Uwaga! Narade powinna wyprzedzi¢ praca grupy powotanej do

doktadnego ustalenia charakteru i rozmiaru zadania, warunkow

pracy oferowanej klasie przez zleceniodawce. Po dyskusji uzu-
petnic¢ brakujace informacje.

3. W grupach opracowa¢ kilka konkurencyjnych wariantéw wy-
konania zadania, np. liczebno$¢ grup pracy, sposéb wykony-
wania zadania, jednoczesno$¢ lub kolejno$¢ czynnosci itp.

4. Dyskusja nad wariantami.

W toku pracy eksperymentalnej sprawdzenie warto$ci po-

szczegOlnych wariantéw, ktére zostang zaakceptowane przez

odpowiednio liczebne grupy wykonawcow. Ustali¢é mierniki
oceny efektow pracy.

6. Narada produkcyjna klasy ze zleceniodawca: ocena poszcze-
golnych wariantow w Swietle wynikdw i przebiegu pracy.

Wynik rzeczowy: praca spoteczna o duzej doniostosci, np. wy-

kopki.

Czas trwania: 2—3 tygodnie.

o
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ksztattowanie umiejetnosci realistycznej oceny i akceptacji

siebie) A

1. Do czego jestem/jeste$ podobny (ki. IV—VIII i wszystkie
szkdt ponadpodstawowych)

2. Moje/twoje plusy i minusy (kl. VII—VIII i wszystkie
szkdt ponadpodstawowych)

3. Ja w rodzinie (a) kl. V—VII, b) kl. VIII — i wszystkie
szkot ponadpodstawowych)

4. Skrzynka kiopotéw (kI. IV—VI).

5. Jak mozna poméc sobie i innym w kiopotach (kl. VII—
—VIIl i wszystkie szk6t ponadpodstawowych).

»Zmieniamy siebie” (doprowadzenie do zaakceptowania przez

ucznia projektu wiasnego rozwoju oraz wdrazanie stopnio-

wej realizacji zmian siebie i swojego funkcjonowania w gru-

pie).

1 Miedzy nami a naszymi ideatami (kl. VIII i wszystkie
szkot ponadpodstawowych)

2. Czy mozna zmieni¢ siebie, co i jak? (wszystkie klasy szkot
ponadpodstawowych)

3. Moje proby zmiany siebie (kl. szkot ponadpodstawowych)

4. Pomagajmy sobie w zmianie siebie (kl. wszystkie szkot
podstawowych i ponadpodstawowych).

Eettawienie zaje¢ ksztatcacych aktj-wno$¢ samowyckowawcza wg klas, w ktorj'ch
itogp by ¢ realizowane *)

sLp*

1

[

a b w N

Klasa | Pozostate
Temat zajec v v VIl VI Szpkoéés‘z;’v’\‘,ic_" fg;gdggg'
wych stawowych
Chcemy, aby w naszej klasie
byto dobrze 4 -+ -i-
Jacy jesteSmy wobec siebie i + a 1 4 (-
My na wyspie bezludnej -b 4- 4- 4-
Wakacje z klasg 1 + b 4- 4-
Do czego jestem/jeste$ po-
dobny ? + + + + 4- 4- b
Moje/twoje plusy i minusy -+~ 4- 4-

*) Jest to propozycja orientacyjna; wychowawca po zapoznaniu sie z caloscig

przedstawionych zaje¢ i w oparciu o dobrg znajomo$¢ swojej klasy (jej poziomu i za-
interesowan) moze niektére z nich przeprowadzi¢ w klasie n lodszcj.
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I. Wypowiedzi ucznibw wskazujgce zardbwno na pozytywy, jak
i negatywy wystepujace w klasie (wazniejsze jest tu podawa-
nie faktow ilustrujgcych przekonania niz tylko oceny; ponad-
to nalezy zwroci¢ uwage, by wypowiedzi nie przybraty cha-
rakteru oskarzycielskiego wobec konkretnych osob).

J Wychowawca inicjuje zabawe (gre): Dzien, w ktérym nasza

klasa jest idealna (na medal). Moze to by¢ opis dokonywany
przez uczniéw ustnie lub pisemnie, a takze scenki rysunko-
we. W klasach starszych uczniowie moga przeprowadzi¢ wy-
wiady reporterskie z uczacymi ich nauczycielami oraz dy-
rekcjg szkoty.
Podsumowanie wynikéw (przez wychowawce, a w klasach
starszych przez przedstawicieli samorzadu klasowego): czy na-
sza klasa jest zgrana, od czego to zalezy, Co musimy zrobi¢,
jezeli chcemy by¢ na medal?

Zamierzony wynik: spis konkretnych propozycji uczniéw, na co
lalezy zwr6cié uwage w swoim postepowaniu, aby wszyscy w kla-
lie czuli sie dobrze i aby jednocze$nie klasa byta na medal.
Zxas trwania zaje¢: 1—2 spotkania klasowe.
Uwagi: Istnieje mozliwo$¢ przejScia od tych zaje¢ do trzeciej
jrupy problemowej, tj. ,,Zmieniamy siebie”. W wypadku gdy
Jewna cze$¢ zarzutdbw ze strony uczniéw dotyczyé bedzie ich
mnfliktu z okreslonym nauczycielem przedmiotu, wychowawca
vinien podja¢ sie funkcji mediacyjnej. Natomiast gdy og6t ucz-
liow wysuwa zarzuty wobec konkretnych oséb ze swojej klasy
najgorszych, koztéw ofiarnych) — nalezy przeprowadzi¢ nastepne
lajecia z drugiej grupy problemowej, tj. ,,Jaki jestem — jacy
estesmy?”.

Jacy jesteSmy wobec siebie

Sléwne zadania wychowawcze: ksztatcenie umiejetnosci dokony-
wania analizy sytuacji grupowej i kazdej jednostki na tle grupy;
iWigkszenie wzajemnego zainteresowania sytuacjg osobistg kazde-
i0 z cztonkdw grupy (klasy).

boziom wieku: klasy VII—VIII i wszystkie szk6t ponadpodsta-
wowych.
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JO) wysmiewajg sie ze mnie (...),

jl) nie krepujg sie daé mi do zrozumienia, kiedy majg mnie
dosy¢ (...)

4, Zebranie wynikow i opracowanie ich w postaci najczestszych
(typowych) odpowiedzi charakteryzujacych klase jako catosé;
opracowanie moze by¢ dokonane przez aktyw klasowy lub
osobe, ktdrg ogdt ucznidow darzy zaufaniem.

5. Dyskusja nad rezultatami ankiety, przedstawionymi catej kla-
sie: dlaczego tak widzimy siebie nawzajem? Czy jesteSmy za-
dowoleni z sytuacji w naszej klasie, czy i co trzeba bytoby
zmieni¢, abysmy sie w klasie czuli lepiej?

5. Wspdlne sformutowanie wnioskéw — postulatéw zmian, kto-
re nalezatoby wprowadzi¢ dla polepszenia lub utrzymania do-
brej atmosfery w klasie jako grupie uczniowskiej.

Zamierzony wynik: lista wnioskéw, postulatbw zmian propono-

jvanych przez ucznidw, ktore powinny by¢ dokonane w Kklasie,

»by poprawié sytuacje (atmosfere) w klasie.

Czas trwania zajec: 2 spotkania klasowe, z koniecznoscig powto-

ezenia zaje¢ po kilku miesigcach.

My na wyspie bezludnej

Stowne zadania wychowawcze: ksztattowanie umiejetnosci do-
itrzegania miejsca poszczeg6lnych jednostek w grupie, ze szcze-
gélnym uwzglednieniem roli przywdédcy grupy (klasy); wzmacnia-
ne wiezi grupowej przez wspolng aktywno$¢ ogotu ucznidw.
Poziom wieku: klasy IV—VIII i wszystkie szkét ponadpodsta-
wowych.

Realizacja:

Zajecia te sg szczegOlnie przydatne, gdy wychowawca chce
epiej poznaé klase (np. po objeciu wychowawstwa lub wtedy,
[dy do klasy przyjeci zostajg nowi uczniowie). Istnieje tez mo-
liwos¢ weryfikacji stusznosci wyboru dotychczasowego prze-
wodniczacego samorzadu klasowego (na ile jest faktycznym, a na
le rzeczywistym przywddca klasy?).

. Prowadzacy dokonuje podziatu klasy na 3 zespoly 8—12 oso-
bowe o dobrowolnym skiadzie. (Istnieje tez mozliwo$¢ wczes-
niejszej zapowiedzi, aby do nastepnych zaje¢ uczniowie za-
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d) kto w klasie nie zostat wybrany do zadnych funkcji, nie
ma powierzonych zadan? Dlaczego tak jest, zdaniem gru-
py? Co o tym sadzi ta osoba i co wedtug siebie mogtaby
robi¢ na wyspie (do czego sie nadaje)?

Dyskusja na temat: Czy przywoédca z wyspy bytby odpowied-

nim przywo6dcag klasowym?

Podsumowanie dyskusji przez wychowawce z uwzglednieniem

dwdch aspektow:

a) znaczenia wiasciwego wyboru przywddcy w klasie, jego
istotnych cech, np. odpowiedzialno$ci za innych oraz umie-
jetnosci np. organizacyjnych.

b) wystepowania o0s6b bez zadnych przydzielonych waznych
(lub w ogédle) zadan, ktére posiada¢ moga jednak nie zna-
ne klasie walory i umiejetnosci, nie dostrzegane przez in-
nych.

Namierzony wynik: graficzne projekty zagospodarowania bez-
idnej wyspy (zespotowe i wspolny) wraz z imiennymi wykaza-
li przydzielonych funkcji i zadan.

izas trwania zaje¢: 2—3 spotkania klasowe, z sugestia powto-
zenia tematu (jednakze bez czesci graficznej, a jedynie z wy-
orami do zadan i funkcji) po diuzszym okresie pracy wycho-
rawczej — co najmniej po pét roku.

Wakacje z klasg

«mowne zadania wychowawcze: ksztattowanie ws$réd ucznidw
miejetnosci spostrzegania miejsca innych oséb i wiasnego w gru-
ie w aspekcie stopnia sympatii (lub jej braku) pomiedzy po-
sczegbélnymi osobami w grupie; zapoznanie si¢ ze sposobem po-
liaru i analizy struktury grupy (techniki socjometryczne).
‘oziom wieku: wszystkie klasy szkot ponadpodstawowych,
iealizacja:

Przeprowadzenie tego tematu wskazane jest w podobnych sy-
lacjach jak zajecia ,,wyspa bezludna”. Ponadto mozna je wpro-
adzi¢ w celu nauczania ucznidw samodzielnego sporzadzania
raficznych ilustracji struktur grupowych. W obu jednak wypad-
ach koniecznym warunkiem udanych zaje¢ jest szczero$¢ wy-
owiedzi uczniéw, co wigze sie z zaufaniem wobec innych,
w szczegoblnosci wobec nauczyciela-wychowawcy.
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tegrowana i jakie to moze mie¢ znaczenie dla funkcjono-
wania klasy jako catosci;

d) podanie, ile os6b w klasie w przyblizeniu przewidywato,
ze wybierze je na wycieczke tyle samo kolegéw, co w rze-
czywistosci (wg faktycznych wyboréw), ile — ze wiecej,
a ile — ze mniej niz faktycznie; komentarz dotyczy¢ po-
winien faktu, ze sg osoby, ktére przeceniajg ilos¢ sym-
patii (uczué), ktérymi sa darzone, a inne z kolei — nit
doceniaja, nie wierzg, ze moga by¢ tubiane przez innych.
Jedni i drudzy posiadajg za mato wiedzy o sobie i reszcie
kolegéw z Kklasy. Szczeg6lnie za$ osobom, ktére nie wie-
rzg w siebie, trzeba czesciej okazywal swoje uczucia,
skoro je lubimy.

Podziat Idasy na 3 zespoly (8—12 os6b) o dobrowolnym skia-

dzie do pracy nad problemem, wsp6lnym ustaleniem odpo-

wiedzi na nastepujace pytania:

a) jakie cechy i umiejetnosSci powinien posiada¢ dobry przy-
wodca grupy, a czego winien sie wystrzega¢; omawiacé za-
gadnienie na przyktadzie przywodcy z wiasnej klasy, wy-
branego przez zespot;

b) co nalezatoby robi¢, aby polepszyta sie struktura socjo-
metryczna w klasie (wieksza integracja i spojnos¢); po-
stulaty zaréwno wobec ucznidéw, jak i nauczycieli.

. Kazdy z zespotdw poprzez swych przedstawicieli referuje

stanowisko w sprawie odpowiedzi na powyzsze pytania.

. Podsumowanie przez prowadzacego na temat znaczenia wias-

ciwego wyboru przywodcy w klasie i jego odpowiedzialnosci

za calg grupe, oraz zwrdcenie uwagi na fakt, iz osoby o matej
liczbie wyboréw lub nie wybierane przez nikogo (nawigza¢ do
wynikéw socjometrii) mogtyby tak prébowaé zmienia¢ sie-
bie, aby zyska¢ sympatie innych, jezeli im na tym zalezy.

Ponadto lepsza bedzie atmosfera w klasie, jezeli kazdy z nas

czesciej bedzie okazywat innym wiecej zyczliwosci i serdecz-

nosci na co dzien.

Namierzony wynik: socjogram i pisemne postulaty uczniéw do-

yczace sposobdw polepszenia struktury kontaktow interperso-

lalnych w klasie.
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I Wykonawca stara sie doda¢ odwagi osobom, ktore miaty
trudnosci w mowieniu o sobie. Proponuje, aby one (jezeli
takich nie ma — te, ktére najbardziej chca) odDov.-iedziaty
na forum klasy (ewent. napisaty na kartkach) tres¢ wypowie-
dzi wg nastepujacej instrukciji:

Wyobraz sobie, ze jeste$ tym ,czjrni$” (zwierzeciem, roslina
zjawiskiem), co wybrate$. Opowiedz, jakie ono jest, jak sie
czuje, co lubi, a czego nie, czego pragnie,

5. Podsumowanie przez prowadzacego winno by¢ poprzedzone
prosbg o sv/obodne odpowiedzi na temat przezy¢ i trudnosci
uczniébw w trakcie opisu (poréwnywan) siebie oraz innych.
Wychowawca zwraca uw™age na role poznawania siebie i za-
stanowienia sie nad sobg, a takze na potrzebe szczerego mysle-
nia i méwienia o sobie, oraz na klopoty, jakie mamy z wie-
dza i moéwieniem o sobie.

Zamierzony wynik: ilustracje i opisy pisemne samego siebie (au-

tocharakterystyki).

Czas trwania: 1—2 spotkania klasowe; mozliwos¢ powrotu do tej

tematyki po roku pracy samowychowawczej.

Moje — twoje plusy i minusy

Gtoéwne zadania wychowawcze: pogtebienie refleksji uczniow

dotyczacej indywidualnych wiasciwosci psychicznych i funkcjo-

nowania w grupie, jako efekt konfrontacji wiasnych spostrzezen

z informacjami na swoj temat od innych cztonkéw grupy; roz-

budzenie tendencji do samopoznania i ksztaltowanie umiejetnosci

adekwatnej samooceny.

Poziom wieku: klasy VII—‘VIII 1 wszystkie szkeM ponadpodsta-

wowych.

Realizacja:

Wychowawca moze przeprowadzi¢ te zajecia wowczas, gdy jest

przekonany, ze jego klasa jest z sobg zzyta i wiekszo$¢ uczniow

raczej lubi sie wzajemnie.

1. Prowadzacy zapowiada tzw. chwile szczeroSci jako podsta-
wowy warunek udanych zaje¢. Proponuje, aby wszyscy ucz-
niowie zast.anowili sie i odpowiedzieli pisemnie (na kartce,
w punktach) na nastepujace pytania:
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Baletach i pomaga poprzez wskazanie klasie chociaz drobnych
osiggnie¢ takiej osoby, np.: nie wiem, czy zauwazyliscie, ale
Janek od paru dni nie spOznia sie, przygotowuje sie staran-
nie do zajec.
Podsumowanie; pogadanka potgczona z wypowiedziami ucz-
nidw; czy poprzez te zajecia poznaliSmy lepiej siebie i in-
nych, potrafimy samych siebie trafniej oceni¢; czy trudniej
jest méwic szczerze o sobie, czy o innych, oraz jakie jeszcze
wartosciowe cechy i umiejetnosci mozna by w sobie rozwing¢,
»by sie dobrze czu¢ w klasie i by¢ pozytecznym oraz wartos-
ciowym cztonkiem grupy (klasy, rodziny, spoteczenstwa),

ajnierzony wynik: plansza atutow catej klasy oraz lista spraw

Brealizacji (zmiany siebie).

iMB trwania: 2 spotkania klasowe.

Ja V) rodzinie

ibwne zadanie wycborrawcze: zwrécenie uwagi na wiasng

rtuacje w rodzinie, na potrzebe Swiadomego ksztattowania swo-

h stosunkéw z cztonkami rodziny. Wglad w swoje kiopoty zwia-

ine z uczestnictwem w zyciu rodziny.

‘oziom wieku: a) klasy VI—VIII b) wszystkie klasy szkdt ponad-

odstawowych.

Realizacja:

? Ustalenie gtéwnych rol, jakie w rodzinie petni uczen; syn
(corka), brat (siostra), wnuk (wnuczka) itp.

. Omodwienie praw i obowigzkéw wynikajgcych z tych rol. Mo-
zna dazy¢ do zrobienia diagram6w charakteryzujacych po-
szczegoblne role. W$rdd praw i obowigzkéw zwracaé uwage nie
tylko na prawa i obowigzki rzeczowe, lecz i na emocjonalne
ustosunkowania.

. Psychodrama |I; syn (corka) typowi dla naszej klasy (jacy
jesteSmy w tych rolach najczesciej — na podstav/ie obser-
wacji i rozmow).

. Psychodrama IlI; syn (corka) idealni (jakimi chcielibySmy byc).

. Psychodrama I1ll; syn (corka) wg nas nie do przyjecia!
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Skrzynka ktopotow

IAbwne zadanie wychowawcze: ujawnienie indywidualnych pro-
leméw (trudnosci) zwiazanych z funkcjonowaniem ucznia w gru-
je (Klasie) i otoczeniu spotecznym (w kontaktach z dorostymi);
~kazanie podobienstwa tresci i liczby ktopotéw przezyw’anych
rzez uczniow w danym wieku rozwojowym i sytuacji oraz do-
tarczenie informacji na temat mozliwosci i sposobdw rozwigzy-
wania tych problemow.

»oziom wieku: zajecia te wystepujg w dwoéch wariantach, kazdy
la inny poziom wieku; wariant a) — dla uczniéw kl. IV—VI
wariant b) — dla uczniéw kl. VII—VIII.

iTariant a) (skrzynka ktopotow).

Realizacja:

. Prowadzacy na podstawie wilasnego rozeznania i wypowie-
dzi ustnych ucznidw: ,co mi sprawia najv/iecej trudnosci,
przeszkadza, z czym nie moge sobie da¢ rady, jakie mam kio-
poty?” — omawia najczesciej wystepujace powazne trudnosci,
np. brak dobrych kolegéw w klasie, zle stopnie, brak czasu
rodzicow dla dziecka. Nalezy pamietaé, aby szczeg6lnie miod-
szym uczniom v/ytlumaczy¢ pojecia: ,kitopot”, ,trudnosc¢”,
a podajac przyktady ilustrujgce — nie zawezac¢ ich tylko do
trudnos$ci w nauce.

, Wychowawca inicjuje rozmowe na temat znaczenia pomocy
innych w rozwigzgwaniu ktopotow oraz zwraca uwage, iz
czesto nie znamy probleméw najblizszych kolegéw, stad tez
trudno im pomac.

, Uczniowie wysuwajg pomysty dotyczace formy, w jakiej kaz-
dy z nich mdgtby zgtasza¢ swoje trudnosci, jak i zgtaszac sie
do pomocy innym w rozwigzyv/aniu ich probleméw. Wycho-
wawca doprowadza do pomystu zatozenia ,,skrzynki ktopotow”
(np. w formie zamykanej skrzynki na listy), do ktérej ucz-
niowie moga anonimowo lub imiennie (gdy chcg uzyskaé po-
rade indywidualng) zgtasza¢ swoje ktopoty.

Okresowo, w miare narastania zgtoszen, typowe i trudne pro-
blemy omawiane sg na forum klasy na tematycznji-ch zaje-
ciach, przy zastosowaniu rdéznorodnych form. Moze to byc¢
pogadanka prowadzona przez wychowawce, pedagoga szkol-
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nie nadgzam za tokiem wiekszosci lekcji

nie mara dobrych kolegéw (kolezanek) w Klasie
jestem w klasie nie lubiany(a),

nie mam swojego miejsca do nauki w domu,
rodzice nie majg dla mnie czasu,
mama ma zupetnie inne wymagania wobec
rodzice sami dobierajg mi kolegow (kolezanki),
rodzice karzg mnie czesto niesprawiedliwie,
nie mam (prawie) wcale kolegow (kolezanek) w najblizszym
sgsiedztwie,
nie mam kogo$, komu mdgtbym sie zwierzy¢,
mam kiopoty z nawigzywaniem nowych znajomosci,
nie umiem organizowac¢ interesujagcych gier i zabaw towa-
rzyskich,
nie rozumiem, dlaczego czaaami tak sie zachowuje,
mam klopoty z soba, o ktérych boje sie powiedzie¢ komu-
kolwiek,
czesto nie moge znalez¢é nigdzie odpowiedzi na dreczace mnie
pytania.
Przedstawienie na tablicy wynikéw ,plebiscytu klopotéw”
oraz ztozenie przez aktyw sprawozdan z przeprowadzonych
rozmow indywidualnych z uczniami.
Zatozenie listy najczestszych ,ktopotéw” (ich rodzajow) i wy-
wieszenie w Klasie. Lista moze wisie¢ caty rok, zawiera ona
symbole nazwisk uczniéw i w wypadku, gdy kto$ z klasy chce
uzyska¢ poradg czy pomoc od innych, stawia obok swego sym-
bolu krzyzyk pod okre$lonym rodzajem ,ktopotéw”. Wzrasta-
jaca liczba krzyzykéw jest sygnatem dla wychowawcy i kla-
sy, iz jedng z najblizszych godzin do dyspozycji wychowawcy
nalezy poswieci¢ na wspélne szukanie rozwigzan problemow
wystepujacych w klasie oraz pomoc kolezenska.
Dyskusja wspolna tub w podgrupach dotyczaca znalezienia
optymalnych rozwigzan gtéwnych klopotow wystepujacych
w klasie, ustalenie réznych sposobéw pomocy innym,
amierzony wynik: lista kfopotéw, dane z ankiety,
zas trwania: 1—2 spotkania klasowe; w zaleznosci od prohle-
6w wystepujacych w Kklasie mozliwosé cyklicznego powrotu do
atnatyki zajec.

mnie niz tata,

jdzIny dU wychcwKWCj; tif



b) uczen w roli o tonka wlQdz wucznio-
wskich (np. samorzadu, organizacji miodziezowej): zgta-
sza sie do niego kolega (kolezanka), ktory wszedt w kon-
flikt z nauczycielem; np. zdaniem nauczyciela Zle sie¢ za
chowat na lekcji, zdaniem ucznia otrzymuje on niespra-
wiedliwe oceny itp. problemy charakterystyczne dla wieku
i klasy;

c) uczen w roli dobrego kolegi (przyjaciela):
zwraca sie do niego kto$ z klasy, kogo lubi, z prosbg o ra-
de (pomoc); prezentowany problem moze by¢ rzeczywisty
lub fikcyjny, najlepiej jednak, by dotyczyt zycia osobiste-
gb (np. ktopoty z rodzicami) lub towarzyskiego (np. nieSmia-
to$¢ wobec pici przeciwnej, trema).

Po odegraniu jednego z wybranych scenariuszy pozadana jest

zamiana rol miedzy osobami grajacymi. Pozostate osoby ob.ser-

wujg przebieg gry, tak aby kazdy na zakoriczenie mogt pod-
da¢ refleksji spos6b udzielania porad (pomocy) przez graja-
cych. Zadanie dla ,,obserwatoréw”: na kolejne zajecia przy-
gotowa¢ swg opinie o formie i tresci obserwo”wanych porad,
ustosunkowaé sie do przewidywanej skutecznosci udzielonej
pomocy i zaproponowa¢ wiasny sposdb rozwigzania, jezeli nie

w peini akceptuje sie zaprezentowane na zajeciach.

Na zakonczenie tej czeSci zaje¢ grajacy dzielg sie odczuciami

z przebiegu gry;

— czy udzielajgcy porad mieli kiopoty ze znalezieniem spo-
sobOow rozwigzania problemu osoby zgtaszajacej sie, w kto-
rym momencie i czego dotyczyty te trudnosci?

— czy otrzymujacy pomoc (porade) sg z niej zadowoleni i dla-
czego?

Na nastepnej jednostce lekcyjnej uczniowie prezentujg wias-

ne opinie na temat przebiegu i treSci gry, ktorg obserwowali.

Z kolei nastepuje podziat klasy parami na poszukujifCjcK

i udzielajagcych pomocy. Poszukujgcy pomocy zglaszajg ste

do wybranego przez siebie lub wylosowanego doradcy, zgla-

szajg klopot — najlepiej rzeczywisty — i konsultujg sprawe.

Gra cata klasa przez 10 minut. Z kolei dokonana zostaje zmia-

na rol w parach: doradcy stajg ste poszukujgcymi porady

(dalszy ciag gry).



spotecznie uicaibw, w tyn. , siebie, s nie *y-
ugcyjne dosiosowywan*« Bwoioh zachowan «o wyny»g60 inpych
konformizm wobec grupy). Po drugie problematyka wzoréw
ideatow czesto jest nazbyt spopularyzowana na lekcjach jezyka
lolskiego, dlatego tez zajecia te winny mie¢ atrakcyjne i rézno-
odne formy.

. Wychowawca wprowadza uczniéw do dyskusji, starajac sie
o ustalenie pogladéw wychowankéw na temat: inny cziowiek
jako wzor, ideat, czy i po co potrzebne sg nam ideaty (m.in.
znaczenie tzw. wzoréw osobowych).

Uczniowie w réznych formach dostarczajg odpowiedzi na py-

tania:

— jakimi chcg nas widzie¢ obecnie i w przysztosci dorosli,
ktérzy nas wychowujg?

— kto mi imponuje, co w nim podziwiam, co chciatbym w nim
nasladowac?

— w czym jestem podobny do swego ideatu (innego czlowie-
ka lub ideatu siebie w przysztosci)?

— co robig, aby zblizy¢ sie do przyjetego ideatu siebie?

*roponowane formy:
wspolna, zbiorowo redagowana gazeta; Wszystko o moim ide-
ale;
galeria postaci, ktére nam imponujg (fotosy, zdjecia, rysunki
wraz z tekstem uzasadniajgcym);
zbieranie materiatow aktualnych i historycznych o ideatach
i dazeniach miodziezy obecnej i poprzedniego pokolenia (dane
naukowe, publicystyka, pamietniki, wspomnienia rodzicow,
nauczycieli i innych os6b dorostych): kto im imponowat, do
czego dazyli, co uwazali za szczescie, gdy byli w naszym wie-
ku, jak prébowali zblizy¢ sie do realizacji swoich ideatow?
Kolejne zajecia powinny pogtebia¢ refleksje na temat rézno-
rodnosci ideatdw i wzorow réwnolatkéw oraz zmienno$ci mie-
dzypokoleniowej w tym zakresie. Nalezy tez zwr6cié uwage
na wspdlne prawidtowosci psychologiczne (rozwojowe) w okre-
sie dorastania, np. krytyka dotychczasowych autorytetow, w'at-
pliwosci zwigzane z wyborem ideatdbw i wzorow do naslado-
wania oraz ktopoty z samookresleniem siebie w przysztosci.
Postulowane formy; zbiorowe opracowanie referatu w opar-
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go pamic.tnika badZ tez opowiadania (wypowiedZ nagrana) 0so-

by, ktora dzifjki pracy nad sobg zrealizowata wiasne zamie-

rzenia i plany zyciowe.

Prowadzacy wraz z grupg, na podstawie przedstawionych

przyktadow, ustosunkowujg sie do pogladu, ze mozna zmie-

ni¢ siebie, a pojecie silnej woli w realizacji postanowien nie
jest fikcjg. Wychowawca proponuje, by uczniowie zastanowi-

li sie¢ nad swmimi dotychczasowymi prébami zmiany czego$

w sobie i swoim zachowaniu wobec innych oraz stosunkiem

do zadan (obowiazkéw); sprawy te beda rozwazane na na-

stepnych zajeciach.

Wychowawca inicjuje rozv/azania i dyskusje (rozmowe) po-

przez postawienie uczniom,nastepujacych pytan:

— kto prébowat kiedy$ zmienia¢ co$ w sobie i w swoim za-
chowaniu, czego te zmiany dotyczyty i w jakich to bylo
okolicznosciach (sytuacji),

— w jakim zakresie odnidst .sukcesy a w jakim porazki, dla-
czego tak sie stato?

— czy znajg osobe z najblizszego otoczenia, ktdra zmienita
sie na lepsze, co zmienita i jak tego dokonafa?

Zajecia, szczegOlnie w miodszych klasach, moga byé pro-

wadzone z zastosowaniem takich form jak: pantomima (ode-
granie siebie, swojego zachowania, przed zmiang na lepsze
i po sukcesie) i odgadjrwhanie przez klase, czego ono doty-
czyto; rysunki na ten temat. W klasach starszych mozna wpro-
Wadzi¢ ankiete w formie wypracowania pisemnego na zaje-
ciach (anonimowego), ktdre nastepnie kto$ z klasy, lub wy-
chowawca, gtosno odczytuje.
Prow'adzacy proponuje, aby kazdy podat (a najlepiej wypi-
sal) wszystkie swoje pragnienia dotyczacego tego, co obecnie
chciatby zmieni¢ w sobie i wlasnym postepowaniu. Jedno-
cze$nie wychowawca zwraca uwage na to, aby nie ograniczaé
sie wylacznie do spraw uzyskiwania lepszych stopni, oraz ze
jezeli kto$ uwaza, iz jest dobry, to wcale nie znaczy, by nie
mogt dalej rozwija¢ siebie np. poznawac je.szcze co$ ciekawe-
go, znac sie bardziej na czyms$, zmienic¢ co$, lepiej robi¢, prze-
zy¢ wspaniatg przygode, pozna¢ kogo$ interesujgcego itp.

Na zakonczenie wychowawca odczytuje i podsumowuje cele
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1--2 cele dotyczace konkretnych zachowan, ktére chcielit;y
realizowaé przez najblizszy czas np. 2 tygodnie.

Uwaga: sposoby ustalenia i stopien ujawnienia Ireci pndeimo-
,vanych przez ucznibw zadan mogg by¢ rdzne i wyst«;puja
Vtrzech nastepujacych wariantach; a, b, c:

i)

w Klasie tworzy sie Icilka grupek uczniow, ktorzy podjeli sie
tych samych zadan, np. nie spézniac sie, by¢ odwaznym; po-
magaé¢ rodzicom, zachowac sie kulturalnie wobec innych,
przesta¢ pali¢ papierosy, nie denerwowac nauczycieli, popra-
wi¢ wyniki z j. polskiego itp.; grupy te wspdlnie ustalajg
sposoby, jak to bedg robi¢ (moga tez korzy.sta¢ z porady wy-
chowawcy i innych dorostych), obowiazujacy wspélnie ter-
min zmian, sposoby wzajemnej kontroli oraz zakres pomocy
kolezenskiej w poprawianiu siebie;

uczniowie indywidualni (ci, ktérzy tego pragng) wpisujg na
kartce tre$¢ zadania, ktore podejmuja, zaklejajg koperte z kar-
tkg i sktadajg ja w sejfie klasy, a takze obiecujg ztozy¢é po
okre$lonym czasie pozostatym sprawozdanie, czy udato im
sie co§ w sobie zmieni¢. Mogg oni tez swdj zamiar ujawnic,
jezeli chcg uzyska¢ od pozostatych kolegdv/ rade, jakimi spo-
sobami cel swoj osiggnac;

kazdy robi ,zaktad” z samym sobg *) nie ujawniajgc tego, co
chce zmieni¢ w swoim zachowaniu, jedynie zgtasza sie jako
chetny do pracy nad soba i podaje okres, w ktorym kla.sa
moze go obserwowaé, aby zgadngé czy co$ sie w nim zmie-
nito i co?

Na zakonczenie zaje¢ wychowawc.a wspolnie z klasg ustalaja
termin przegladu dokonan w zakre.sie realizacji postanowien
zmian siebie, podjetych przez uczniéw, prowadzacy sugeruje
stosowanie pewnych, skutecznych sposob6w realizacji zadan
samowychowawczych podjetych przez uczniow.

Zamierzoay wynik: sejf przyrzeczen (posranowitn, plandv. /.mia-
ly siebie).

Czas trwania: 1—2 spotkania klasowe (w wypadku dwdch, x)-
vinny one bezposrednio po sobie wystepowac).

)

Szereji pomystow tu podanych oraz te, ktére moze wychowawca mo-
dyfikowaé, opartych jest na metodyce <'.imowychnw.oota wprowndTonej

prze? .7, fCorczitka.
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waMlyul problemem jest zagadnienie: co iob>¢, aby
pamieta¢ o ztozpnych aobie przyrzeczeniach? W tym celu ba-
dani przez nas uczniowie na przyktad prowadzili (zaréwno
indywidualnie, jak i grupowo) wykresy codziennych osiaggnie¢
(+, —, 0), malowali kartki kalendarza w kolorze sukcesu lub
porazki, nawzajem pytali sie: pamietasz?, codziennie wrzu-
cali kartki do skrzynki-skarbonki stojgcej w klasie z wiasnym
nazwiskiem i odpowiednim oznaczeniem postepow w zakre-
sie pracy nad soba.
Na zakoriczenie wychowawca podsumowuje przyczyny utrud-
niajace kazdemu z nas kierowanie samym sobg oraz podkresla
znaczenie i warto$¢ rozwijania tzw. silnej woli oraz posiadania
wiladzy nad sobg, a takze korzystania z porad i pomocy in-
nych, szczegdlnie dorostych, odpowiednich publikacji popu-
larno-naukowych, audycji dla miodziezy itp. Zacheca wszy-
stkich do wzajemnej pomocy w zakresie ksztattowania siebie
i w podejmowaniu wartosciowych zadan pozwalajacych na
zmiane siebie.
amierzony wynik: lista skutecznych sposobdéw pracy nad sobg,
ustracje powodzen i niepowodzen klasy w kierowaniu sobg itd-
zas trwania: 1—2 spotkania klasowe, z koniecznoscig powrotu
3 tej tematyki po co najmniej 3-miesiecznej przerwie.

AKTYWIZACJA PROSPEKTYWNA

lykiti z zakresu ksztattowania aktywnosci prospektywnej

Z zakresu ksztattowania aktywnosci prospektywnej przygo-
uvano 20 cykli tematycznych. Na bazie proponowanych, przy-
tadowych cykli wychowawca moze tworzy¢ nowe cykle tema-
rczne lub modyfikowac je w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci,
sdnak wprowadzone ewentualne zmiany powinny mie¢ na uwa-
ze koniecznos¢ dostarczenia czterech doswiadczeh charaktery-
ycznych dla aktywizacji prospektywnej i nie zaburzy¢ uktadu
esciowego cykli.

Tre$¢ przedstawionych cykli dotyczy nastepujacych szczeg6-
iwych celéw wychowawczych:

I wdrozenie do perspektywicznego widzenia swego zycia,
I przygotowanie do zycia w rodzinie.
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0 ¢ycit. [obuiiz(inil' Nniiazji i ksztattuwunir* hmrarchii whT-
jSci:

t6j zyciowy horoskop (dla ki. 1V)

'rzydziestotatki (dla k. V—VII).

riekda whartosci (dla kl szkél ponadpodstawowych).

Iykl ,,Méj zyciovwy horoskop” jest cyklem podstawowzym dla
ssztattowania aktywnos$ci prospektywnej, powinien on rozpoczy-
a¢ zajecia z tego zakresu.

Moj iyciouoy horoskoi)

itbwne zadaoia wychowawcze: pobudzenie faniazji, refleksji na
smat wiasnej przysztosci, Swuadomego planowania wiasnego zy-
ia.

’oziom wieku: klasa IV.

Iwaga: cykl ten rozpoczyna zajeciu z zakresu ksztattowania in-
ywidualnych perspektyw zyciowych, nalezy go traktowac jako
unkt wyjsciowy przy realizacji kolejnych cykli w zakresie roz-
lych tre$ci. Moze by¢ zrealizowany w formie zwartego cyklu
ub tez rozbi¢ go mozna na dowolne pojedyncze godziny do dys-
‘ozycji wychowawcy klasowego v; czasie trwania kla.sy czwar-
8j z przerwami,

lenlizasja:

. Rozmowa o planach na blilsaq i dalsza przyszto$¢, zastana-
wianie sig, co to znaczy cziowiek .szczeSliwy, omdwienie po-
jecia ,horoskop zyciowy” i wprowadzenie przesSwiadczenia, ze
zycie mozna planowac. Przygotowanie do wywiadu z rodzi-
cami.

Proponowane pytania do wywiadu:

— Jak wyobrazate$ sobie zycie bedac tak pk ja, w czwartej
klasie?

— Jaka planowate$ dla siebie rodzine, prace itp. *

— Czy dalej marzysz i planujesz?

— Co mogto byé w Twoim zyciu inaczej niz jest i dlaczego?

— Jak sobie wyobrazasz mnie w swoim wieku?

1 Rozmowa z dzieémi na temat wywiaddéw przeprowadzonych
w domu; nadanie dyskusji charakteru refleksyjnego a nie
oceniajgcego. Rozpoczecie pracy nad ,,Imroskopem zyciowym'
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— moj przyszty portret: dzieci i nauczyciel rysujg swoje wy-
obrazone portrety,

— moja rodzina: prosty rysunek z opisem,

— moja praca i osiggniecia,

— moda trzydziestolatkow: rysunki, projekty,

— rozeszliSmy sie po Swiecie — rozmowa nt. gdzie aktualnie
(jako trzydziestolatki) zyjemy, wizja Srodowiska, w ktd-
rym bedziemy zyc.

Zjazd kolezenski trzydziestolatkow — impreza zorganizowana
przez dzieci w ramach zabawy klasowej, lecz z zachowaniem
konwencji ustalonej w czasie trwania cyklu. Klasa udekoro-
wana portretami i ilustracjami reprezentujagcymi dorobek;
podwieczorek ztozony z potraw przysztosci; wszyscy sg do-
rosli, wychowawca ewentualnie przechodzi na pan/pani z ucz-
niami; wszyscy ubrani sg stosownie do wieku i sytuacji.

Warunkiem powodzenia cyklu jest wejscie przez wychowawce

w role starego nauczyciela zaproszonego na zjazd.

Czas trwania: 3—4 godziny wychowawcze plus czas przeznacioi-
ly na zabawe klasowa.

Gietlda loartosci

Gtowne zadanie wychowawcze: pobudzenie do piccyzowania
preferowanych wartosci zyciowychj ksztattowanie hierarchii war-

:08ci.

Poziom wieku: klasy: VIII i wszystkie szk6t ponadpodsLav\o.-., .
Realizacja:

1 Wprowadzenie do tematu: powszechne dazenie ludzi do za?

dowolenia z zycia, do szcze$cia. Rdznice w pogladach na to,
co o tym zadowoleniu decyduje. Propozycje konfrontacji po-
gladow w klasie na ten temat.

Ankieta anonimowa: Wymien 3—5 najwazniejszych wg cie-
bie warunkéw zadowolenia z zycia — przeprowadzona a)
w klasie i wsrdd réowiesnikdw, b) wsrdd bliskich i znajomych
starszego pokolenia.

Zestawienie i konfrontacja wynikéw obu ankiet. Uzasadnie-
nie przez zainteresowanych uczniow znaczenia preferowanych
wartosci i dyskusja na ten temat oraz na temat czy wybory
wartosci sg na dzisiaj, czy tez majg charakter prospektywny,
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sinych skutecznie przeciwdzinU tsklsj eweniuainoid (J Ond-

;wski; Zycie, piciowe cztowieka, PZWL, W-wa 1S75,

Lealizacjs:

. Wprowadzenie do tematu w nawigzaniu do pytan matych
dzieci, skad sie wziety na Swiecie. Podkre$lenie dojrzatosci
klasy do podjecia zagadnienia, rozmow'a stuzgca ustaleniu za-
sobu wdadomosci posiadanych przez dzieci.

. Projekt przygotowania albumu (lub gazetki obrazkowej) przed-
stawiajgcej historie wyobrazonej rodziny, dzieci nadajg imio-
na cztonkom rodziny. Plan tematyczny albumu, Zrodia zdo-
bywania materiatow (ilustracji z czasopisma, zdjecia, repro-
dukcje, rysunki wiasne dzieci) obrazujacych poszczeg6line
momenty z zycia (Slub, urzadzenie domu, kacik dla niemowle-
cia, pielegnacja dziecka, opieka nad starszymi dzie¢mi, Swie-
ta rodzinne itp.).

. Jak powstaje nowe zycie — pogadanka na temat zaptodnie-
nia, cigzy, aktu narodzin i pierwszego okresu zycia nowo-
rodkéw ilustrowana przygotowanymi planszami. Troska o ma-
tego czlowieka w okresie przed narodzinami, opieka nad matkg
i dzieckiem, przywileje kobiety w cigzy itp.

. Maluch w rodzinie — wymiana obserwacji i doSwiadczen dzie-
ci majacych mtodsze rodzenstwo.

Rozmowa na temat roli starszych cztonkdéw rodziny, odpo-
wiedzialnosci za dziecko itp. Rysunek nt Maluch w rodzi-
nie. Uzupetnianie albumu.

. Zanim Dbedziesz dorosty — pogadanka na temat dojrzewania
piciowego: roznice miedzy chiopcem i dziewczyng, jako od-
powiednik ich przysztych funkcji mezczyzny i kobiety, kul-
tura wzajemnego zachowania. Dojrzewanie biologiczne —
przebieg i znaczenie.

. Skrzynka anonimowych pytan, na ktére dzieci chciatyby do-
datkowo otrzymac odpowiedz.

I"ynik: album lub gazetka tematyczna ztozona z rysunkéw dzif-

L. przyniesionych zdje¢ oraz planszy przygotowanych przez nau-

syciela, do obydwu pogadanek.

Izas trwania: 4—6 tygodni,

Jwaga: konieczne zorganizowanie na wstepie cyklu spotkania

rodzicami na temat potrzeby uswiadamiania dzieci.
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podji.'cie préb rozwiazan iikcyjnych probleméw — psycho-
drama — uczniowie na zywo odgrywajg scenki konfliktowe
biorgc na siebie role roznych cztonkéw rodziny — klas« ob-
serwuje, ocenia, wysuwa propozycje rozwl4zan. Projekty sce-
nek konfliktowych powinny opiera¢ sie na codziennych do-
$wiadczeniach dzieci, np.:

— nieporozumienie miedzy matzonkami,

— stosunek rodzicéw do sympatii dorastajgcego dziecka,

— postawy rodzicéw wobec przewinienia dziecka,

— rodzina w konflikcie z krewnymi, sasiadami.

Jak te konflikty rozwigzywa¢ w idealnej rodzinie?

e) Rodzina od Swieta. Dyskusje nad tradycjami w zyciu rodziny,
kalendarz $wiat rodziny, kontakty towarzyskie rodziny, jak
zorganizowa¢ urlop, wolny dzien w idealnej rodzinie, $wie-
ta, imieniny, kogo sie zaprasza, rodzaje prezentéw, formy by-
cia w towarzystwie.

Wynik: mozna zorganizowaé spotkanie klasowe w formie przy-

jecia, Swieta rodzinnego, gdy wszyscy jesteSmy juz doro$li, ma-

ny rodziny — podziat rél i obowigzkéw przy organizacji spotka-
nia, nauczyciel musi odgrywac role jednego z zaprészonych kre-
wnych lub znajomych,

Czas trwania; 5 X po okoto 3 godziny,

M6j chiopak — moja dziewczyna

Ctéwne zadanie wychowawcze: pogtebienie odpowiedzialnego

jtosunku dorastajgcej miodziezy do spraw wzajemnego obcowa-

ila chtopcéw i dziewczat, sympatii i mitosci mtodziezowych, ini-

;jacji seksualnej itp. Ksztattowanie opinii zespotu w zakresie oby-

czajowosci mtodziezy w tej dziedzinie.

Pozio;n wickn: klasy VIII i miodsze szkét ponadp<'KI3mwolvych

ilcaltzarja:

. Zaranie anonimowych wypowiedzi chtopcéw i dziewczat na
temat wzoru osobowego wybranej dziewczyny (chtopca): Moj
chtopak, Moja dziewczyna.

1 Opracowanie wypowiedzi chtopcéw przez grupe dziewczat
i odwrotnie (przedstawienie wynikéw na forum klasy lub od-
dzielnie). D>'skusja, uzupetniona przez nauczyciela.

. Wybor !>>téw z ,,sercow™*ch" dziatdbw czasopism, komentowa-



— przerywanie- rii]ty,
— alkoholiim w rod*inie,
— finanse w rodzinie, wspdlnota majatkowa,
— obowiazki alimentacyjne wobec starych rodzicow.

czasie trwania cyklu nalezy zapozna¢ miodziez z literaturg fa-
chowsg, dotyczgcg spraw rodzinnych, zycia seksualnego, zapobie-
gania cigzy, kodeksu rodzinnego oraz instytucjami opieki nad
rodzinag.
Cz.os trwania; 5—6 tygodni.

Scenariusze cykli majgcych na celu przygotowanie do wybo-
1u zawodu, pracy zawodowej, odpowiedzialnoM zawodowej, roz-
budzanie ambicji.

»Kim bede” (dla kI. IV),
,Gietda zawodow” (dla kl. VI—VIII),
,Poradnik zawodowy” (klasy szkét ponadpodstawowych).

Kim bede?

Gtoéwne zadanie wychowawecze: skierowanie zainteresowan dzieci

ku zagadnieniom pracy zawodowej, rozwijanie -wyobrazni w tym

kierunku — wstgp do orientacji zawodowej.

Poziom wieka: klasa IV.

Uwaga: zajecia tego cyklu opierajg sig na wypowiedziach w for-

mie rysunku i dlatego, ze wzgladu na prawidtowosci rozwojowe

dziecka, nadajg sie dla klasy IV. Cykl moze by¢ realizowany

w ramach przygotowan do obchodéw Swieta Pracy. Cykl ma

charakter zabawowy, nie nalezy wymaga¢ od dzieci ostatecznej

i petnej odpowiedzialno$ci za w'ybor wymarzonego zawmdu, j.ak

réwniez rysunki powinny by¢ oceniane jedynie pod katem tresci.

Realizacja:

1 Wprowadzenie do tematu, zestawiamy z dzie¢mi liste znanych
zawoddw, przygotowanie pytan do wywiadu z rodzicami na
temat ich pracy zawodowej. Konieczne pytanie: czy robisz to,
0 czym marzyte$?; mozna tez oprzeC sie na pytaniach zawar-
tych Wcyklu .,M6j zyciowy lioroskop”.
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planowonoj imprezy — ksigzki, jlustracje, nagrania w"ypowie-
dzi itd., jak wyzej).

4. ,Gietda zawodow” — impreza dla klas rownolegtych lub ogdl-
noszkolna, poprzedzona plakatem informacyjnym dla zwie-
dzajacych. Organizatorzy poszczegolnych stoisk kolejno udzie-
lajg informacji postugujac sie zebranym materiatem. Jury wy-
biera najciekaw'sze stoisko punktujac strone pogladowa, bo-
gactwo tresci, pomystowos$¢, sposob objasniania, ilos¢ glosow
oddanych na samo stoisko przez zwiedzajacych (podpis
w ksigzce pamiatkowej stoiska).

5 Omowienie imprezy. Perspektywa wyboru zawodu czekajgca
uczniow w starszych klasach. Dyskusja: co wazne przy wy-
borze zawodu? (zainteresowanie, tatwos$¢ znalezienia pracy, za-
robki, ciekawe przezycia, znaczenie spoleczne, predyspozycje
indywidualne itp.).

Wynik: impreza szkolna.

Czas trwania: przygotowanie do gietdy, czyli wiasciwa orienta-

cja zawodowa — 4 godziny wychowawcze oraz impreza trwajaca

ok. 3 godzin.

Poradnik zawodov)y

Gtowne, zadanie w"ycliowawczo: crientacja zawodowa, rozbudze-
nie ambicji, krystalizowanie planow dalszego ksztatcenia, i posta-
wy wobec obieranej pracy.

Poziom wdekn: v/szystkie klasy szk6t ponadpodstawowych.
Uwaga: w cyklu nalezy wykaza¢ mozliwie szerokg game zawo-
doéw, potozyé nacisk na zawody mato znane lub mato popularne,
a zarazem nie nasycone dostatecznie czynnikiem ludzkim.
Realizacja:

1 Rozmowa na temat wagi wyboru zawodu i probleméw z tym
zwigzanych; che¢ a zdolnosci, zainteresowania zawodem a po-
trzeby spoteczne, aspiracje a mozliwosci zyciowe itp. (Uwaga-
pozadany udziatl pracownika poradni wychowawczo-zawodo-
wej). Projekt przygotowania Poradnika zawodowego na uzy-
tek szkoty — zestawienie zawodow, ktére ma obja¢ poradnik.

N Dyskusja na temat tresci informacji o poszczegblnych zawo-
fiacli Przyktadowa redakcja informacji n og6lnie znanym za-
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stnictwa w dorobku cywilizacyjnym, pobudzenie wyobrazeri two-
rzacych wizje przysztosci.

»15wiat za sto lat” (poziom a) dla kl. V—VIII, poziom b) dla kI
wszystliie klasy szkot ponadpodstawowych.

,Co zmieni¢, co ulepszy¢” (dla kl, VII—VIII).

,Gdybym byt.., gdj’bym mogt decydowac” (dla kl. VII—VIII
i wszystkie szk6t ponadpodstawowych).

Swiat za 100 lat

(itéwny cel wychowawczy; zainteresowanie ucznidow perspekty-
wy rozwoju spoteczno-cywilizacyjnego .Swiata, pobudzenie fan-
tazji w kierunku tworzenia wizji przysztosci.

Poziom wieku: a) klasy V—VIII, b) wszystkie klasy szkét ponad-

podstawowych.

Uwaga: nalezy utrzymac¢ konwencje zabawowg cyklu, zwiaszcza

w wariancie a.

Realizacja: na poziomie a.

1 Wprowadzenie w zagadnienie: rozmowa na temat zdobyczy
nauki i techniki ostatnich czaséw i zmian, jakie one powo-
dujg w zyciu ludzi. Wykorzysta¢é mozna przy tym przepro-
wadzone przez dzieci rozmowy ze starszymi ludzmi na te-
mat: Czego nie bylo za moich czaséw, fantazja a rzeczywi-
sto$¢ (np. pomysty Juliusza Verne’a czy Stanistawa Lema).

2. Konkurs lub wystawa rysunkéw albo konkurs na najciekawsze
opowiadanie fantastyczne na temat zwigzany z hastem cyklu,
np.. Gdybym zyt w roku 2100 lub Zycie za sto lat itp.

3 Ocena prac przez jury uczniowskie lub wybrany przez klase
zespot dorostych. Nagrody dla zwyciezcow.

Czas trwania: 2—3 tygodnie.

Realizacja: na poziomie b.

1 Woprowadzenie w temat: przyspieszenie zmian w zyciu ludzi
w wyniku rewolucji naukowo-technicznej. Nauka i wyobraz-
nia w przewidywaniu przysztosci. Propozycja opracowania te-
matu Swiat za 100 lat.

2. Projektowanie futurologiczne tematycznego podziatlu zagad-
nienia: np. gospodarstwo domowe za 100 lat; komunikacja jw.,
stosunki miedzynarodowe jav., najwazniejsze zdobycze nauki
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Gdybym byl , gdybym rndgl decydoioaé

Gloéwue nadanie wychowawcze: pobudzanie umiejetnosci kry-
tycznego, a zarazem twoOrczego spojrzenia na otaczajacag rzeczy-
wistosc.
Poziom wieku: klasy VII—VIII i wszystkie szk6t ponadpodsta-
wowych).
Uwaga: cykl moze by¢ realizowany jako cato$¢ lub W zaleznosci
od potrzeb .sytuacyjnych rozbity na poszczeg6lne godziny pt.:
,Gdybym byt...”. Dyskusje powinny sie rodzi¢ z aktualnych spo-
strzezen i doSwiadczen miodziezy.
Realizacja:
Przyktadowe tematy:
Gdybym by#:

— dyrektorem azkoly,

— wychowawcg klasy,

— ojcem dorastajacej mtodziezy,

— redaktorem gazety,

— naczelnikiem gminy,

— lekarzem,

— dziennikarzem,

— redaktorem tv lub radia itp.
Dyskusja na wybrane tematy (na jednej lub kilku lekcjach).
Czas trwania: 4 tygodni«:

Scenariusze cykli majacych na celu ksztatcenie gospodarnosci
i praktycznej zaradnosci zyciowej.
»Z otdwkiem w reku” (dla ki. IV—V),
,Gdybym miat...” (dla kl. VI—VIII),
»,Za wiasne pienigdze” (dla wszystkich klas szkdt ponadpodsta-
wowych),
»Zycie i budzet” (dla wszystkich klas szkét ponadpodstawowych).

Z otéwkiein w reku

Gloéwne zadanie wychowawcze: ksztatcenie umiejetnosci gospo-
darowania pieniedzmi, oszczedzania i planowania
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cu sit; t).ivvic?” (lilii kI 1V V),
»Recepta na nud*i” (dla kl. VI—VIII),
»Czas wolny i co wtedy” (dla wszystkich klas szkét ponadpodsta-
wowych).

W QO sie bawic?

Gléwne zadanie wychowawcze: ukazanie réznych mozliwosci

spozytkowania wolnego czasu, pobudzenia wilasnej aktywnosci

ucznibw w tej dziedzinie,

fAziom wieku: kl. 1V—V.

Realizacja:

1 Konkurs rysunkowy: Moja najmilsza niedziela, wystawa kon-
kursowa (rysunki + podpisy).

2. Klub ciekawej zabawy: uczniowie zglaszajg swoje ulubione
zabawy oraz pomysty nowych zabaw. Wyprobowuje sie je na
lekcji. Najlepsi organizatorzy tworzg ,klub ciekawej zabawy”;
wywieszajg codziennie (lub co tydzien) zawiadomienia, jakie
zabawy bedg organizowane na przerwach lub w umdwionym
miejscu po lekcjach.

3. Rozmowa: jak chciatbym spedza¢ wakacje (niedziele) teraz
i gdy bede dorosty. Mozna tu powtorzy¢ konkurs rysunkéw
lub opowiadan (albo artykutéw do gazetki) na ten temat.

Wynik: wystawa rysunkow, powstanie Kklubu.

Czas trwania: 2—3 tygodnie.

Recepta na nudag

Gtoéwne zadanie wychowawcze: ukazanie rdznych mozliwosci
spozytkowania wolnego czasu, pobudzenia wiasnej aktywnosci
ucznidw w tej dziedzinie.

Poziom wieku: kl. VI—VII.

Realizacja:

1. W co umiem gra¢? Uczniowie kolejno zapisujg na tablicy po
jednej znanej grze. Wygrywa ten, kto ostatni poda nie wy-
mieniong przedtem gre. Nauka w grupach nowych gier. Za-
planowanie Olimpiady gier wybranych z listy.

2. Ustalenie zasad organizacyjnych olimpiady. Organizacja im-
prezy.

3. Ogtoszenie konkursu na Iciuai. Ciekawa niedziela Uczniowi m
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Zebranie przez zespoty uczniowskie informacji, jak spedzaja
wolny czas w tygodniu i w niedziele koledzy i rowiesnicy,
kiedy i jak wykorzystujg wolny czas rodzice i wybrani do-
rosli znajomi. Relacje z wywiadéw, wymiana poglagdéw na
ten temat. Plan zebrania informacji o mozliwo$ciach spedza-
nia ciekawie wolnego czasu na przysztosc.

Wywiady (wycieczka grupowa) uczniéw w instytucjach i or-
ganizacjach (Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej,
PTTK, dom kultury, klub filmowy, lokalne stowarzyszenia
i kluby amatorskie itp,; FWP — wczasy amatorskie). Sporzg-
dzenie zbiorczego informatora.

Zgromadzenie pism i, ksigzek do ,,biblioteczki wolnego czasu”
(cykl zagadek z roznych dziedzin, zbi6r gier i zabaw, porad-
niki do réznych zajec¢, wycinki z czasopism itp.).

Telewizja, ja i moja rodzina — rozmowa na temat zwycza-
jow korzystania z telewizji, dyskusja z podsumowaniem.

Jak chciatbym spedza¢ wolny czas, gdy bede dorosty: dysku-
sja lub omoéwienie zebranych ankiet.

Mozna zakonczy¢ cykl zawigzaniem klubow wolnego czasu,
np.: gier umystowych, brydza sportowego, szachistow, mitos-
nikow filmu, fotoamatoréw itp.

Czas trwania: 3—4 tygodnie.



